
Anexa la HCL Nr.8/27.01.2025

CONTRACT DE SERVICII NR.

din

de delegare a activitdlii de colectare separatd gitransport separat a degeurilor menajere gi al

degeurilor similare provenind din activitdli comerciale, din industrie gi institufii, inclusiv fracfii

colectate separat

incheiat intre:

Comuna Terebesti, cu sediul in sat Terebesti, Com. Terebesti, nr. ._- Judetul Satu Mare, telefon

, cod fiscal , deschis la Trezoreria Satu Mare: , reprezentata prin

primar,

denumitd in cele ce urmeazd ,,Delegata/', pe de o parte, gi

SRI cu sediul in localitatea str.SC

judelul
fl[._,

cod fiscalinregistrata la registrul comertului sub nr,

Cont IBAN: deschis la

si cont deschis la Trezoreria

reprezentatd prin d-nul ad min rstrator,

tel._ ,av6nd funclia de administrator,

denumitd in cele ce urmeazS ,,Delegat", pe de alti parte,

denumite in continuare impreuni ,,Plrfile" gi separat ,,Paftea",

au convenit incheierea prezentului Contract de delegare a activitdfii de colectare separatd gi transport

separat a degeurilor menajere gi al degeurilor similare provenlnd din activitSfl comerciale, din industrie

9i institufii, inclusiv fracfii colectate separat, componentd a serviciului de salubrizare a comunei

Terebesti, judelul Satu Mare.

CAP|TOLUL t. OBtECTUL DURATA Sl DOCUMENTELE CONTRACTULUI

Art. 1. OBIECIUL CONTMCTULUI

(1) Obiectul prezentului Contract este delegarea gestiunii activitdlile:

- de colectare separati gi transport separat a degeurilor menajere gi al degeurilor similare

provenind din activitl[i comerciale, din industrie gi institutii, inclusiv fra$ii colectate separat;

- degeurile voluminoase, inclusiv saltele 5i mobil6, ?n baza unui program prestabilit cu autoritetile

administratiei publice locale, la solicitarea generatorilor de degeuri;



- degeurile provenite din locuinte, generate de activitdti de reamenajare gi reabilitare interioard

Si/sau exterioard a acestora, la solicitarea generatorilor de degeuri,

componentl a serviciului de salubrizare a comunei Terebesti, judelul Satu Mare.

(2) Prin prezentul Contract, Delegatarul atribuie Delegatului, pentru perioada de timp menlionatd la Art.

2, dreptul ;i obligalia de a furniza Serviciulin Aria DelegSrii.

(3) Obiectivele Delegatarului sunt:

a) imbundt5lirea condlliilor de viatS ale populaliei;

b) suslinerea dezvoltdrii economico-sociale a localitStrilor;

c) promovarea calitSlii gi eficienlei Serviciului;

d) dezvoltarea durabilS a Serviciului;

e) gestionarea Serviciului pe criterii de transparen!5, competitivitate pi eficien!5;

f) proteclia gi conservarea mediuluiinconjurdtor gi a sdndtSlii populaliei;

g) respectarea cerinlelor din legislalia privind proteclia mediului referitoare la salubrizarea

loca lltSlilor;

h) atingerea !intelor privind colectarea separatd a de;eurilor.

Art. 2. DURATA CONTMCIULU|, PERTOADA DE MOBILIZARE Sl DATA DE1NCEPERE

(1) Durata prezentului Contract este de 12 luni, respectiv p6nI la data de 31,.01,.2026, dar nu mai mult

de desemnarea operatorului de catre Asociatia de Dezvoltare lntercomunitara pentru Salubrizare Satu

Mare,

(2) Prezentul contract incepe la data de 01.02.2025

Art. 3. CONTMCTUL Sl DOCUMENTELE CONTRACIUALE

(1) Prezentul Contract reprezintS intreaga inlelegere contractualS a pdrlilor cu privire la obiectul

acestu ia.

(2) Se considerS ci documentele care alcdtuiesc Contractul se explicd reciproc pi se interpreteazi

impreunS.

(3) Prezentul Contract are urmltoarele anexe, care fac parte integrantd din acesta:

a) Oferta Delegatului, respectiv Fipele de fundamentare a taxelor (Anexa nr. 1);

b) Achizilia serviciilor fScutd pe platforma SEAP (Anexa 2);

c) lndicatorii de Performan!5 (Anexa nr.3), care includ lndicatorii Tehnici gi lndicatorii privind

lintele, impreunl cu penalitSlile corespunzdtoare, dupE caz;

d) Caietul de sarcini privind furnizarea/prestarea serviciului (Anexa nr.4);

e) Regulamentul serviciului (Anexa nr. 5);

(4) in cazul oricdrui conflict sau neconcordanli intre corpul principal al Contractului gi orice Anex5,

clauza din cuprinsul Contractului va prevala, cu exceplia situaliei in care se specificd altfel in prezentul

Contract.

CAPTTOLUL il. DREPTURTLE $r OBLIGATIILE PARILOR

ATt. 4. DREPTURILE DELEGATARULUI

(1) Delegatarul are urmdtoarele drepturi, pe care le va exercita insd in corelare cu regulamentele,

politicile tarifare 9i programele gi strategiile de dezvoltare adoptate in cadrul ADI pentru Aria Delegdrii:

a) sd stabileascd programele de reabilitare, extindere gi modernizare a infrastructurii tehnico-edilitare

aferente Serviciului;



b) sd coordoneze proiectarea pi execulia lucrdrilor tehnico-edilitare, a investiliilor, in scopul realizdrii

acestora intr-o conceplie unitard si corelatS cu programele de dezvoltare economico-socialS a

localitdlilor, de amenajare a teritoriului, urbanism gi mediu;

c) sd realizeze investilii in infrastructura tehnico-edilitare aferentS Serviclului 5i in acest scop sd

finanleze lucrdrile necesare, precum pi s5 contracteze pi sI garanteze, conform prevederilor legale

aplicabile, imprumuturile in vederea finan!5rii programelor de investilii;

d) sd inspecteze Bunurile de Retur gi s5 verifice gradul de realizare a investi!iilor previzute de Contract

in sarcina Delegatului;

e) s5 monitorizeze indeplinirea obligaliilor contractuale asumate de Delegat;

f) sd aplice penalitSli in caz de executare cu int6rziere sau neexecutare a obliga!iilor contractuale de

cltre Delegat;

g) si modifice unilateral partea reglementard a Contractului pentru motive ce !in de interesul nalional

sau local pi/sau in caz de Modificare LegislativS, cu posibilitatea pentru Delegat de a primi o

compensalie in cazul in care echilibrul contractual este afectat in mod semnificativ ca urmare a

acestor modificdri;

h) sI aprobe structura gi ajustarea/modificarea Tarifelor, la propunerea Delegatului, conform Legii in

vigoare (Ordinul 640/2022 al Prepedintelui ANRSC).

i) sd rezilieze Contractul daci Delegatul nu i;i respectS obligaliile asumate prin Contract;
j) sd sanclioneze Delegatul in cazul sSvArgirii contravenliilor prevSzute de Lege;

k) alte drepturi prevSzute de prezentul Contract sau de Lege.

ATt. 5. DREPTURILE DELEGATULUI

Delegatul are urmdtoarele drepturi:

a) sd incaseze contravaloarea Serviciului, corespunzdtor Taxelor aprobate de Delegatar, determinat

in conformitate cu Legea in vigoare;iin special cu metodologia aprobatd de ANRSC;

b) sd aplice la facturare taxele aprobate;

c) sd solicite ajustarea taxelorin raport cu dispoziliile legale in vigoare. Ajustarea se poate efectua

periodic, potrivit metodologiei aplicabili adoptatl de AN RSC, la solicitarea motivatd a

operatorului gi cu aprobarea prealabilS a AutoritSlii Contractante;

d) sd propund modificarea taxelor aprobate in situa!iile de schimbare semnificativd a echilibrului

co ntractua l;

e) sd beneficieze de exclusivitatea prestdriiserviciuluiin Aria Delegdrii, acordatd in baza prezentului

Contract de Delegare. Nici o alti entitate (societate comercialS, consorliu, serviciu public) nu va

putea presta activitdtile care fac obiectul prezentului Contract, in Aria Deleglrii;

0 s5 limiteze prestarea Serviciului, fdrd plata vreunei penalizdri, cu un preaviz de 20 Zile Lucrdtoare,

dacd sumele datorate nu au fost achltate in termenele contractuale aplicabile, de cdtre

Operatorii de salubrizare, conform contractelor incheiate de ace5tia cu Delegatul pentru

presta rea Servici ul u i;

g) sI incheie contracte cu terlii pentru intrelinerea gi reparaliile instalaliilor, utilajelor,

echi pa mentelor uti lizate pentru presta rea Servici u I ui;

h) si solicite recuperarea debitelor in instan!5.

Art. 6. OBLIGATIILE DELEGATARULUI

Delegatarul are urmdtoarele obligalii, pe care le va exercita insd in corelare cu regulamentele, politicile

tarifare gi programele gi strategiile de dezvoltare adoptate in cadrul Consiliului local, pentru Aria

Delegdrii:



a) sd actualizeze gi sd aprobe modificdrile la Regulamentul Serviciului, in baza regulamentelor cadru,

conform legilor in vigoare;

b) s5 aprobe (inclusiv ajustlrile gi modificdrile)Tarlfele propuse de Delegat conform Legiiin vigoare;

c) sd verifice periodic:

1,. calitatea Serviciului prestat;

2. indeplinirea lndicatorilor de Performan[5;

3. menlinerea echilibrului contractual;

4, asigurarea unor relalii echidistante gi echilibrate intre Delegat gi Utilizatori;

d) sd faciliteze incheierea de protocoale de colaborare cu organismele colective care preiau

responsabilitatea producdtorilor pentru degeurile de ambalaje gi DEEE-uri;

e) si nu-ltulbure pe Delegatin exerciliul drepturilor sale ce rezultl din prezentul Contract;

f) sd medieze, eventualele divergenle, sesizdri, pl6ngeri etc. care aparintre Delegat gi Generatori;

g) s5 asigure un mediu de afaceri concuren!ial gi transparent;

h) sd pdstreze, in condiliile Legii, confidenlialitatea datelor gi informaliilor economico-financiare

privind activitatea Delegatului, altele decit cele de interes public.

Art. 7. OBLIGATIILE DELEGATULUI

Delegatul are urmStoarele obligalii generale:

a) sI asigure prestarea Serviciului conform prevederilor contractuale gi cu respectarea Regulamentului

Serviciului, Propunerii financiare gi Caietului de Sarcini ale Serviciului, a prescripliilor, normelor gi

normativelor tehnice in vigoare, intr-o manierd eficientS, in conformitate cu Legea gi Bunele Practici

Comerciale;

b) sd accepte modificarea Programului de colectare gi a cerinlelor tehnice, aga cum sunt aceste

detaliate in Caietul de Sarcini al Serviciului ori de cate ori va fi necesar din cauza modificlrii
regulamentelor locale privlnd gestionarea degeurilor, in cazul in care respectivele modificiri sunt

fdcute pentru alinierea prevederilor regulamentelor locale la reglementari nalionale;

sd plSteasci despdgubiri pentru intreruperea nejustificatd a prestdrir Serviciului;

s5 delind toate Autorizaliile necesare prestSriiserviciului, prevdzute de legislalia in vigoare, sd oblinI

9i sJ menlin5 valabile, pe cheltuiala sa proprie, toate aceste Autorizatii. Delegatul va informa

Delegatarul in cazul in care intervin modificdri la condiliile atagate Autoriza!iilor, schimbdri in ceea

ce privegte delinerea Autorizaliilor sau elemente care pot afecta prezentul Contract;

sd respecte lndicatorii de Performan!5 prevdzuli in Anexa nr.3 (,,lndicatorii de PerformantS") la

prezentul Contract, gl s5 imbundtSleascS in mod continuu calitatea Serviciului prestat;

sd aplice metode performante de management care si conduc5 la reducerea costurilor de operare;

s5 inregistreze toate reclama!iile;i sesizdrile, care ii sunt adresate, intr-un registru ;i s5 ia mSsurile

de rezolvare ce se impun. in regrstru se vor consemna numele, prenumele persoanei/socretdlii care

a reclamat, adresa reclamantului, data gi ora reclamaliei, data gi ora rezolvdrii, numSrul de ordine al

reclamaliei care va fi comunicat petentului. La sesizdrile scrise Delegatul are obligalia sd rdspundJ in

termen de maximum 30 de Zile de la inregistrarea acestora;

sd furnizeze AutoritSlilor Competente 9i Delegatarului toate informaliile solicitate gi s5 asigure

accesul la documentele Si documentatiile pe baza cdrora presteazi Serviciul, in condiliile Legii gi ale

prezentului ContracU

i) si !ini evidenla gestiunii Depeurilor gi s5 raporteze periodic Delegatarului gi oricdror alte Autoriteli

Competente, inclusiv prin transmiterea cdtre Autoritatea de Competenti in domeniul protecliei

mediului, date gi informalii despre activitatea specificE conform chestionarului din anchetele

statistice nalionale, dupd caz, conform Legii in vigoare;

c)

d)

e)

f)

s)

h)



j) s5 trine evidentre distincte gi contabilitate separatd pe fiecare activitate desfSguratS in cadrul

prezentului contract;

k) s5 nu cesioneze sau transfere in vreun mod prezentul Contract sau orice parte din drepturile gi

obligaliile sale derivate din prezentul Contract;

l) si asigure existenta personalului necesar pentru prestarea Serviciului gi sE asigure conducerea

operativd, mijloacele tehnice gi personalul de intervenlie in situalii de urgen!5;

m) sd punS la dispozilia organizatorilor unor acliuni de salubrizare, igienizare, initiate de citre Delegatar

sau organizatii ne-guvernamentale, mijloace tehnice, utilaje specifice pi mijloace de transport aflate

in dotare, in condiliile recuperSrii de la organizator a cheltuielilor efectuate;

n) sd plSteascd penalit5lile contractuale in cuantumul prevdzut de prezentul Contract gi Anexele

corespunzitoare, in caz de nerespectare a obligatiilor sale contractuale gi a lndicatorilor de

Performan!5;

o) orice alte obligalii prevlzute de prezentul Contract.

CAPITOLU L !I!. EXECUTAREA CONTMCTULUI

Art.8. TARIFUL

(1) Tarifele pe care Delegatul are dreptul sd le aplice la Data de incepere a Contractului sunt

urmitoa rele:

si similare si a altor degeuri colectate separat decit cele de h6rtie, carton, plastic, metal si sticla -

Tcs reziduale - 658,20 lei/tond flrd TVA, t7t,l3 leilmc fara WA, 5,90 lei/pers/luna fara WA

sticld din degeurile municipale - Tcs reciclabile - 457,99 lei/tonl fdrl WA, tL2,32lei/mc fara TVA,

2,ll leil pers/luna fara WA.

Tcs biodegradabile - 452,45|ei/tond fdri WA, 90,49 lei/mc fara WA, t,40leilperslluna fara WA.

lei/pers/luna fara WA Ia care se adauga contributia pe economia circulara de 029 lei/tona fara

TVA, 0,07 Iei/mc fara WA, O01 lei/perVluna fara WA.

TVA, 0,65 lei/pers/luna fara WA la care se adauga contributia pe econornia circulara de 5,23

lei/tona fara WA, t,S2leilmcfara WA,0,15 lei/pers/luna fara WA

TVA,0,15 lei/pers/luna fara TVA la care se adauga contributia pe economia circulara de 48 lei/tona
fara W& 9,6 lei/mc fara TVA, 0,16 lei/pers/luna fara WA.

fara WA la care se adauga contributia pe economia circulara de 48 lei/tona fara WA, 96 lei/mc

fara WA.

(2) Tarifele se calculeazd gise stabilescin baza figei de fundamentare a tarifelor.
(3) Mecanismul financiar derulat in cadrul prezentului contract este urmStorul: Delegatul va factura

contravaloarea serviciilor prestate cdtre Delegatar, acesta urm6nd sd achite sumelein termen de

maxim 30 de zile de la date emiteriifacturii.
( ) in caz de neplatS a facturilorin termenul de la alin. (4), delegatarulvar plSti penalitSli deint6rziere.



(5) Pentru fluxurile de degeuri generate ocazional (voluminoase, DCD) delegatul va percepe de la

generatori, persoane fizice pi persoane juridice, tarifele de la alin, (1), transformate in mc, conform

Figelor de fundamentare, anexd la prezentul contract.

(6) Tarifele vor fi modificate sau ajustate in conformitate cu metodologia aplicabilS, adoptatl de

Autoritatea de Reglementare. Orice solicitare de modificare de tarif trebuie justificatl de delegat,

in baza figei de fundamentare a tarifului si memoriului tehnico-economic.

(7) Ajustarea se va efectua periodic, la solicitarea motivatd a Delegatului ;i cu aprobarea prealabilS a

Delegatarului, in conformitate cu prevederile legale. Pentru ajustarea tarifelor se vor utiliza

formulele de calcul prevdzute in metodologia aplicabilS, adoptatd de Autoritatea de Reglementare.

(8) Modificarea;i ajustarea tarifului se realizeazd conform Ordin ANRSC 64012022.

(9) Tarifele aprobate trebuie s5 conducl la atingerea urmitoarelor obiective:

a) asigurarea prestdrii Serviciului la nivelurile de calitate 9i lndicatorii de Performan!5 stabili[i prin

Caietul de Sarcini al Serviciului 5i prin prezentul Contract;

b) realizarea unui raport calitate-cost c6t mai bun pentru Serviciul prestat pe Durata Contratului gi

asigurarea unui echilibru intre riscurile gi beneficiile asumate de Pdrli;

c) asigurarea funclionSrii eficiente a Serviciului gi a exploatdrii bunuriloraparlin6nd domeniului

public pi privat al Delegatarului, afectate Serviciului de salubrizare, precum gi asigurarea protecliei

mediului.

ATt. 9. VALOAREA CONTMCTULU I

Valoarea contractului este de leifara TVA si reprezinta cifra totalS de afaceri

a Delegatului generatd pe durata contractului, fSri TVA, in schimbul serviciilor care fac obiectul

contractu I u i.

Art. 10. INDICATORII DE PERFORMANTA

(1) Delegatul va presta Serviciul astfelinc6t si asigure indeplinirea lndicatorilor de Performan!d, stabilili

in Caietul de sarcini gi cei prevSzuliin Anexa nr, 3 (,,lndicatorii de Performan!5") la Contract.

(2) lndicatorii de Performan!5 stabilesc, printre altele, condiliile pe care trebuie sd le indeplineasci

Serviciul, av6nd printre obiective:

a) continuitatea Serviciului din punct de vedere cantitativ $i calitativ;

b) adaptarea permanentS la cerinlele rezonabile ale Utilizatorilor;

c) eliminarea oriclror discrimindri privind accesul la Serviciu;

d) respectarea reglementdrilor specifice din domeniu.

(3) lndicatorii de Performan!5 includ, fird insd a se limita la acestea, urmdtoarele cerinte:

a) Eficienla in managementul performanlei;

b) Eficienla in colectarea separatd a degeurilor;

Art. 11. MONITORIZAREA CONTRACTULUI

(1) Respectarea gi ?ndeplinirea de cdtre Delegat a lndicatorilor de Performan!5 gi in general a tuturor
obliga!iilor stabilite prin prezentul Contract vor fi monitorizate de Delegatar, conform termenilor 5i

condiliilor stipulate de prezentul Articol.

(2)Delegatul va coopera pe deplin cu Delegatarul pentru a monitoriza 9i controla serviciile giva permite

permanent Delegatarului s5 inspecteze toate inregistrdrile 9i documentele p5strate de Delegat privind

Serviciile gi si inspecteze echipamentele gi vehiculele.

(3)Delegatarulva fi informat despre giva putea participa la orice inspeclie programatl de alte autoritSli.



(4) Delegatul va !ine gi va pdstra in bunE stare toate inregistrdrile rezultatelor, evenimentelor gi

incidentelor, in detaliu, care au legiturS sau sunt necesare a fi colectate pentru lndicatorii de

Performa n!5.

(5)Toate bazele de date gi tabelele centralizatoare trebuie pdstrate in format electronic gi actualizate

perlodic. Copiiin format electronic trebuie furnizate cdtre Delegatar la cerere.

(5) Delegatul va raporta lunar Delegatarului urmdtoarele:

a) cantitatea de Degeuri colectatd pi acceptatd in fiecare instalatie (depozltul din cadrul CMID

Moara, Stalia de sortare);

b) cantitate de Degeuritrimisd la depozitare, pe categorii de degeuri;

(7) Delegatul va raporta anual Delegatarului urmdtoarele informalii:

o cantitatea de degeuri colectati gi predatd in instalatii

e cantitatea de de;euri transportatS in cadrul CMID Moara

o cantitatea de de;euri generate ocazional gestionate

(8) Delegatul va raporta date si informalii AutoritSlii Competente de proteclie a mediului (datele Si

informa!iile specifice activit5!ii, inclusiv chestionarele din anchetele statistice na!ionale) gi va raporta

AutoritSlii de Reglementare cantitatea de Depeuri predatS altor operatori care desfSpoard activitSli de

valorificare sau reciclare,

Art, 12. PRESTAREA SERVTCIULUt, GRAFICUL DE OPERARE $tINTRET|NEREA BUNURTLOR

(1) Delegatul se obllgS sd execute Serviciul in conformitate cu termenele/intervalele stabilite in

Regulamentul Serviciului, precum giin Caietul de Sarcini al Serviciului,

(2) Delegatul se obligd sI supravegheze prestarea Serviciului, sd asigure resursele umane, materialele,

instalaliile, echipamentele gi alte resurse, fie de naturd provizorie, fie definitivS, cerute pentru

indeplinirea Contractului, in mSsura in care necesitatea asigurlrii acestora este previzuti in Contract,

in Caietul de Sarcini al Serviciului sau se poate deducein mod rezonabil din acestea.

(3) Delegatarul are dreptul de a verifica modul de prestare a Serviciului pentru a stabili conformitatea

acestuia cu prevederile din propunerea tehnici inclusd in Oferta din Documentalia de Atribuire, cu

Caietul de Sarcini si/sau cu Regulamentul Serviciului.

(4) Verificdrile vor fi efectuate de citre Delegatar prin reprezentanlii s5i imputerniciti. Delegatarul are

obligalia de a notifica in scris Delegatului, identitatea persoanelorimputernicite pentru acest scop.

(5) Delegatul va avea toate utilajele, echipamente 5i vehiculele corespunzdtoare, intr-o stare tehnici
bun5, pentru colectarea degeurilor, precum gi personal cu calificarea corespunzdtoare pentru operarea

acestora.

(6) in cazul unei defectiuni la un utilaj, un echipament sau un vehicul, Delegatul va asigura imediat

repa ralia/in locui rea acestu ia.

(7) Delegatul va menline permanent in stare bunA de funclionare c6ntarul pentru receplia Degeurilor,

care va fi calibrat anual de un prestator autorizat.

(8) Delegatul va de!ine toate documentele necesare de inso!ire a Degeurilor transportate, din care sE

rezulte sursa Degeurilor, respectiv de la care lnstalalie de Degeuri a fost generat, destinalia Degeurilor

respective, tipul de Degeuri, cantitatea de Degeuri gi codificarea acestora conform normelor aplicabile.

Art. 13. BUNURILE UTILIZATElU OENUNREA CONTRACTULUI

Categoriile de bunuri ce vorfi utilizate de cStre Delegatin derularea Contractului sunt urmdtoarele:



Bunurile de Retur- nu este cazul

Bunuri de Preluare - nu este cazul

Bunuri Proprii, care aparlin Delegatului pi nu vorfitransferate Delegatarului la incetarea Contractului

Delegatul are drepturi depline de a dob6ndi, instrdina, greva cu sarcini sau de a dispune in orlce alt mod

de Bunurile Proprii,

Art. 14. MASURTLE DE SANATATE $ISECURITATE

(1) Delegatul are obligalia ca anterior inceperii activitdlii sd intocmeascd planul intern de sdnltate pi

securitate in muncd 9i sd ia toate mdsurile necesare respectdrii intocmai a legislaliei specifice sdndtSlii

gi securitSliiin munc5, fiind pe deplin 5i singur responsabil pentru indeplinirea cerinlelor legale.

(2) Delegatul va revizui planul siu intern de sinitate pi securitatein munc5, ori de c6te oriva fi necesar

gi ori de c6te ori se vor face schimbiri ale practicilor de exploatare, se vor introduce utilaje pi

echipamente noi, etc. gi va prezenta Delegatarului documentul revizuit.

(3) Delegatul poartd intreaga rSspundere in cazul producerii accidentelor de muncd, evenimentelor pi

incidentelor periculoase, imbolnlvirii profesionale generate sau produse de echipamentele tehnice,

procedeele tehnologice utilizate sau folosite de cStre lucrdtorii sdi gi cei apar!in5nd societSlilor care

desfSgoard activitate pentru acesta (subcontractanli) in conformitate cu dispoziliile legale.

(4)in cazul producerii unor accidente de munc5, evenimente sau incidente periculoase in activitatea

desfdsurati de Delegat, acesta va comunica gi cerceta accidentul de muncS/evenimentul conform

prevederilor legale, inregistrAndu-l la lnspectoratul Teritorial de Muncd pe raza cSruia s-a produs gi va

informa in scris Delegatarul in termen de 3 zile despre producerea accidentului/incidentului sau

evenimentului periculos.

(5) Delegatul va avea in vedere sdndtatea gi securitatea in muncd pentru toate persoanele implicate in

prestarea Serviciului gi va men!ine toate amplasamentele, clSdirile, instala!iile, vehiculele gi utilajele (in

mlsura in care acestea se aflS sub controlul siu) intr-o stare de funclionare corespunzdtoare pentru

evitarea pericolului, va intreline, pe cheltuialS proprie, instalalia de iluminare, elementele de proteclie,

semnele de avertizare pi va urmiri amplasarea 5i instalarea acestora ori de cite ori va fi necesar, sau la

solicitarea Delegatarului ori la solicitarea oricdrei AutoritSli Competente, in domeniul protecfiei,

securitSlii 9i sdndtd!ii populaliei.

Art. 15. ASPECTE DE PROTECJIA MEDIULUI

(1) De la Data de incepere a Contractului, Delegatul va fi rSspunzdtor de orice incdlcare a prevederilor

oricdrei Legi referitoare Ia mediulinconjurdtor, care apare sau a avut loc dupl aceasti dat5, are legituri
directd cu obiectul contractului ;i este din vina sa.

(2)Delegatul nu va putea fi!inut responsabilde nici un act, omisiune, faptsau activitate a Delegatarului,

ale cdror cauze sunt anterioare Datei de incepere a Contractului gi au avut ca rezultat o incilcare sau

nerespectare a prevederilor oricErei Legi privind mediul inconjurdtor. Delegatarul se obligl s5-l

desplgubeascd pe Delegat pentru orice astfel de rispundere legatd de mediulinconjurdtor.

Art. 16. GARANTTA DE BUNA EXECUTTE

Nu este cazul.

AII. !7. ASIGURARI

Nu este cazul.



Art. 18. REGISTRE, EVIDENTE CONTABILE SIAUDIT

(1) Delegatul va respecta standardele gi principiile contabile 9i va menline registrele;iinregistrdrile

contabile necesare conform Legii aplicabile.

(2) Delegatul va eviden!ia in contabilitate in mod separat, clar pi distinct toate intrdrile gi iegirile

contabile in legituri cu prezentul Contract, in conformitate cu dispoziliile legale.

(3) Delegatarul poate, suport6nd costurile pi cheltuielile, sd efectueze un audit al evidenlelor gi

registrelor contabile pi al altor documente relevante pentru Contract !inute in condi!iile prezentului

Articol, inclusiv asupra evidenlelor pi registrelor lucrdrilor gi echipamentelor gi a oricSror informa!ii,

inregistrSri pi documente contabile care pot fi solicitate de Delegatar. Delegatul are obligalia de a

permite Delegatarului si altor persoane autorizate sd verifice gi sd auditeze aceste documente, inclusiv

sd oblind copii de pe acestea, in orice moment pe Durata Contractului.

(4)Toate registrele, evidenlele, inregistririle gi documente contabile la care se face referire in

prezentulArticol vorfi pSstrate de Delegat pe o perioadl de timp cerutd de Lege.

Art. 19. CIAUZA DE PREVENIRE A CORUPTIEI

(1) Delegatul nu va acorda gi nu va solicita nici unei persoane angajate de Delegatar sau de sub-

contractanlii sau mandatarii acestuia nici un fel de cadou sau platd sub orice form5, ca stimulare sau

recompensi pentru a acliona, pentru ci a aclionat sau cd s-a abtinut si aclioneze intr-un anume fel,

pentru cd s-a ardtat in favoarea sau s-a abtinut sd se arate in defavoarea oricdrei persoane, in legdturS

cu acest Contract.

(2) Delegatarul poate rezilia prezentul Contract, in cazul in care Delegatul sau orice persoand angajati

de acesta sau aclion6nd in numele sdu:

a) a oferit, a dat sau a fost de acord sd ofere oricdrei persoane orice cadou sau comision de orice

naturE drept stimulent sau recompensd pentru cI a reallzat sau realizeazl ori s-a ablinut sau

se abline de la vreo fapti legatd de prezentul Contract ori de orice altS rela!ie contractualS cu

Delegatarul;

b) a realizat sau s-a ab!inut de la o ac!iune pentru favorizarea sau defavorizarea oricdrei persoane

in rela!ie cu prezentul Contract sau cu orice alt contract cu Delegatarul;

c) a comis orice infracliune de dare gi/sau luare de mitS ori coruplie, potrivit Legii, privitor la

prezerrtul Contract sau orice alt contract cu Delegatarul;

d) a oferit orice onorariu sau recompensd, alta dec6t salariul, unui salariat al Delegatarului, la care

acesta, in virtutea functiei sau poziliei ocupate, nu avea dreptul.

Art. 20. SUB-DELEGAREA SITMNSFER

(1)Delegatul nu va putea sub-delega gestiunea Serviciului, subroga, nova, transmite, ceda sau transfera

in orlce alt mod, totalitatea sau o parte din drepturile gi obligaliile sale derivate din sau in legSturi cu

prezentul Contract.

(2) Dispoziliile alineatului precedent nu vor fi interpretate inc6t sd impiedice utilizarea sau angajarea de

cdtre Delegat de furnizori, prestatori, antreprenori, mandatari pentru furnizarea de produse sau

realizarea de lucrdri ori prestarea de servlcii cu condilia si nu se poatd pretinde ci o astfel de utilizare

sau angajare ar constitui o delegare, o cesiune sau o derogare de la oricare dintre drepturile sau

obligaliile semnificative ale Delegatului in baza prezentului Contract.

CAPITOLU L IV. RASPU N DEREA CONTRACTUALA



ATt.21. RASPUNDEREACONTRACTUALA

(1) Nerespectarea doveditd de citre oricare dintre Pir[ile contractante a obligatiilor contractuale ce-i

incumbi in temeiul prezentului Contract atrage rispunderea contractualS a Pdrliiin culp5.

(2) in situalia rezilierii Contractului dln vina unei Pdr!i, aceastd Parte va datora despdgubiri celeilalte

Pir!i, in cuantumul stabilit de P5r!i, de un expert independent, desemnat de acestea sau de citre
instanla judecdtoreascS competentS.

(3)incetarea prezentului Contract nu va avea ca efect degrevarea de obliga!ii a Pdrtilorin cazulin care,

prin natura lor, obligaliile respective rSmAn in vigoare gi dupS Data incetSrii Contractului. De asemenea,

Pirtile r5m6n rJspunzJtoare pentru orice fapte/acte intreprinse de citre o Parte pe perioada

desfdsurdrii Contractului ale cdror rezultate care s-ar ivi dupd incetarea efectelor Contractulul ar avea

efecte prejudiciabile pentru cealaltd Parte.

Att.22. RASPUNDEREA,PENALITAT|SIDESPAGUBtRtiNSARC|NADELEGATULUt

(1) Delegatul declarJ gi garanteazJ ca accept5 gi incheie prezentul Contract pe propriul sdu risc tehnic,

economic si ftnanciar si cd este rlspunzStor at6t in fala Delegatarului c6t;i, in unele situalri, fa15 de

Autorititile Competente pentru obligaliile asumate, conform prevederilor prezentului Contract. Nici

Delegatarul, nici AutorltSlile Competente nu vor fi rdspunzdtori in niciun fel fa!5 de terli pentru

neindeplinirea de cdtre Delegat a obliga!iilor asumate in baza prezentului Contract gi pentru prestarea

de c5tre acesta a Serviciului. Delegatul confirmd in special cd a Iuatin consideralie, in conformitate cu gi

baz6ndu-se pe termenii si conditiile prezentului Contract, inaintea incheierii prezentului Contract,

obligatiile, riscurile si/sau pericolele de orrce fel care pot exista sau pot apSrea in legdturd cu prestarea

Serviciului,;i, in general, in legdtur5 cu obligaliile asumate prin prezentul Contract.

(2) Nerespectarea de c5tre Delegat a lndicatorilor de Performan!5, Anexa nr.3 (,,lndicatorii de

Performan!5") la prezentul Contract, va atrage obligalia Delegatului de a plSti penalitSli contractuale.

Delegatul este obligat la plata penalitSfilor contractuale in caz de neindeplinire a obligaliilor sale, in

cuantumul stipulat in continuare:

a) Neatingerea indicatorului privind colectarea separatd a de5eurilor municipale prevdzute la ar|.1.7,

alin. (5) llt. a) din OUG nr. 9212021 privind regimul deseurilor, cu modificarile si completarile

ulterioare, respectiv Cantitatea de degeuride hArtie, metal, plastic sisticlS din degeurile municipale

colectate separat ca procent din cantitatea total5 de degeuri de hArtie, metal, plastic pi sticlS din

degeurile municipale trebuie sd fie de minim 70o/o.Cantitatea de degeuri de h6rtie, metal, plastic si

sticlS din deseurile municipale colectate separat reprezintd cantitatea acceptatd intr-un an

calendaristic de cdtre stalia de sortare. Cantitatea totalS generat5 de degeuri de h6rtie, metal,

plastic si sticlS din depeurile municipale se calculeazd pe baza determindrilor de compozi!ie

realizate de cStre operatorul de salubrizare. Penalitatea este reprezentatd de achitarea

contravalorii depozit5rii gi Contrlbu!ia pentru economia circulard de cdtre delegat, pentru

cantititile echivalente neatingerii indicatorului de performan!5. Respectarea indicatorului se

calculeazd anual.

b) nerespectarea obligaliei de transmitere a informafiilor solicitate citre Delegatar sau altor entitSli

in conformitate cu prezentul Contract: 5.000 leilcaz.

(3) Anexa nr. 3 (,,lndicatorii de PerformanlS") la prezentul Contract stipuleazd cuantumul penalitdtilor

pentru fiecare lndrcator de Performan!5 care a fost incdlcat sau nu a fost atins conform termenilor 5i

condiliilor stabilite de anexa mentionatS.
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(a) Nu sunt acceptate cazuri de nerespectare a obligaliilor contractuale sau a lndicatorilor de

Performan!5, in afara celor expres stipulate in Contract.

(5) Nerespectarea gravS gi repetatd a lndicatorilor de Performan!5 poate determina rezilierea

Contractului de cdtre Delegatar.

ATt.23. RASPUNDEREA DELEGATARULUI

(1) Delegatarul declard cd inainte de atribuirea prezentului Contract a depus toate eforturile pentru a se

asigura cd informatrile furnizate conlin toate datele cunoscute lui ;i pe care le considerd relevante sau

importante in prestarea Serviciului, iar Delegatul declard cd a luat act;i a confirmat ci a analrzat Si

verificat toate informa!iile furnizate si conditiile privind prestarea adecvatd a Serviciului.

(2) Delegatarul nu il va tulbura pe Delegatin exerciliul drepturilor rezultate din prezentul Contract,

(3)in niciun caz Delegatarul nu va fi r5spunzdtorfa!5 de Delegat de vreo Dauni ori Daund rndirectd sau

cheltuialS de orice naturS pe care Delegatul le-ar putea suporta sau inregistra datoritS: (i) producerii

unui eveniment de Fortd MajorS (ii) stlrii Bunurilor predate sau a amplasamentelor aferente acestora

sau (ill) oricSrei nereugite a Delegatului de a realiza veniturile previzionate in baza prezentului Contract.

AIt.24, EXONERAREA DE NASPUruOTRE A DELEGATULUI

(1) FdrS a aduce atingere prevederilor Art.22 (,,Rdspunderea, penalitSli gi despigubiri in sarcina

Delegatului")de maisus privind rSspunderea Delegatului, acesta nu va putea filinut rdspunzltor pentru

neindeplinirea vreunei obligalii ce-i revine in baza prezentului Contract dacl neindeplinirea respectivei

obliga!ii este o consecin!5 directd a situa[iilor previzute la alineatele de maijos din prezentul Articol.

(2) Delegatul nu va fi obligat si indeplineasci obligaliile sale contractuale, inclusiv lndicatorii de

Performan[5, in mSsura in care acesta nu poate, in mod rezonabil, fie (i) sd respecte termenele de

indeplinire a obliga!iilor contractuale in perioadele de timp prevdzute, fie (ii) s5 continue sE

indeplineasci obligaliile contractuale, ca o consecin!5 directS a:

a) apari!iei unui Eveniment de ForIS MajorS;

b) nerespectirii de cdtre Delegatar a propriilor sale obligalii asumate prin prezentul Contract;

Delegatul va informa Delegatarul despre aceastd nerespectare in termen de cel mult 5 (cinci)Zlle

Lucrdtoare in vederea indeplinirii corecte a rolului Delegatarului de mediere gi de interfa!5 cu

Delegatarul, precum gi de monitorizare a modului in care sunt prestate serviciile de salubrizare

in ansamblu in Aria Deleglrii.

c) acliunii, inacliunii sau faptele unorterte persoane pentru care Delegatul nu este responsabil.

(3)in cazul in care Delegatul se afld in imposibilitatea de a presta Serviciul, total sau parlial, din orice

motrv, sau considerd cJ anumite circumstanle ar putea impiedica in mod substanlial prestarea

Serviciului, atunci Delegatulva notifica imediat Delegatarul,in condillile prevdzute de prezentulContract

oferind in scris detalii cuprinzdtoare asupra circumstanlelor, motivelor, durata posibilS a intreruperir pi

ac!iunile avute in vedere pentru remedierea situafiei, precum gi orice alte detalii pe care Delegatarul le

solicitS in mod rezonabil. lnvocarea oricdrui motiv care ar putea impiedica in mod substan!ial prestarea

Servicrului nu va atrage nicio modificare a vreunei clauze a acestui Contract gi nu va elibera sau exonera

in niciun fel Delegatul de obligalia de a presta Serviciul conform Contractului gi a Legii ?n vigoare cu

privire la suspendarea sau limitarea prestSrii serviciilor in domeniul salubrizlrii localitS!ilor.

Art. 25. iTTIruOCNTA DESPAGUBIRILOR

DespSgubirile datorate de oricare dintre PErli conform prezentului Contract vorfi limitate la acoperirea

integralS a Daunelor suferite de Partea sau ter[ul prejudiciat. in inlelesul prezentului Contract 5i articol

in despdgubiri nu sunt incluse penalitSlile ce pot fi datorate de o Parte conform prezentului Contract.
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Art. 25. RECUPERAREA DEBITELOR

(1) Delegatarul este indrept5lit sd recupereze de la Delegat orice prejudicii suferite din vina Delegatului,

care sunt descoperite dupJ Data incetSrii Contractului, in conformitate cu Legea aplicabild.

(2) P5r!ile pot conveni compensarea intre sumele astfel datorate de Delegat si orice sume datorate de

cdtre Delegatar Delegatului, precum gi asupra metodei de platd, chiar;iin mai multe trange.

(3) Comisioanele bancare;i alte sume similare rezultate din operaliunile legate de plata sumelor

datorate de Delegat Delegatarului cad in integralitate in sarcina Delegatului.

CAPITOLUL V. EVEN IM ENTE N EPREVAZUT

Aft.27. FORTA MAJORA

(1) ,,Forla MajorS" inseamnd un eveniment mai presus de voinla Pirlilor, care nu se datoreazd gregelii

sau vinei acestora, imprevizibil gi care face imposibilS executarea pi respectivindeplinirea Contractului.

Evenimentele de forti majord vor include urmdtoarele, fdrl a se limita la acestea:

a) Evenimente naturale de for!5 majori cum ar fi:

i. trisnete, cutremure, uragane gi alte condilii climaterice extraordinare ca de exemplu

temperaturi anormal de scdzute;

ii. explozii, foc sau inundalii (dac5 nu sunt cauzate de Partea respectivd sau orice altd persoanS

pentru care aceasta este responsabilS);

iii. contamindri nucleare, chimice sau biologice (dacd nu sunt cauzate de Partea respectivE sau

orice altd persoand pentru care aceasta este responsabilS);

iv. bombe sau alte muni!ii neexplodate sau descoperiri de fosile sau relicve arheologice.

b) Evenimente politice de for!5 majori cum ar fi:

i, rdzboi sau r5zboi civil (declarat sau nu) sau conflict armat, invazii sau acte ale inamicilor

externi, blocade gi embargouri;

ii. acliuni violente de stradS sau rebeliuni civile;

iii. orice act sau ameninlare de terorism credibilS in mod rezonabil la adresa Pdrlii respective

sau privind bunurile de infrastructurl aferente Serviciului;

iv. greve sau alte mipciri revendicative la scari nalionalS gi motivate predominant politic.

c) Evenimente nefavorabile de for!5 majord cum ar fi:

i. refuzul, fSrd un motiv justificat, oricdreiAutoritSliCompetente de a elibera orice aviz, permis,

licenli sau a oricdror autorizalii necesare executdrii obligaliilor contractuale, retragerea

acestora sau refuzul de a reinnoi aceste avize, permise, licenle sau autorizalii sau orice acte

sau omisiuni ale oricSrei AutoritSli Competente av6nd efecte similare;

ii. orice acliune reglementarl neintemeiatS sau nerezonabilS dispusi de oricare Autoritate

Competentd impotriva Delegatului (care poate include orice anulare sau revocare a oricSror

permise, licenle sau autorizalii existente, fSri un motiv intemeiat);

iii, orice rechizilionare, expropriere, nalionalizare sau confiscare de facto a oricirui bun sau

drept semnificativ al Delegatului de cdtre Guvernul Rom6niei sau de cdtre oricare Autoritate

Competentd (alta dec6t ca rezultat al incilcdrii de cdtre Delegat a permiselor, licenlelor,

autoriza!iilor sau a Legii);

iv. orice acte ilegale din partea unor terli inclusiv poluarea ilegalS, in mod intenlionat sau

accidenta L
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Forla MajorS nu va include: probleme financiare ale Pirfilor, livrarea cu intSrzlere a materialelor sau

executare cu intdrziere/neexecutarea de cdtre contractan!ii acestora a obligatiilor lor contractuale,

condilii meteorologice posibile in conditiile climatice din Aria Delegdrii, insuficienla forlei de muncd sau

a echipamentelor sau a materialelor (dac5 nu se datoreazS Forlei Majore).

(2) in situatia in care un eveniment de For!5 MajorI (condilie care va include consecinlele acestuia)

impiedicd una dintre Pdr!i si igi respecte sau int6rzie respectarea obligaliilor decurgAnd din prezentul

Contract, se vor aplica urmdtoarele mdsuri:

a) Partea va fi scutitd de respectarea pi de rdspunderea pentru nerespectarea acelor obligalii pe

care nu le poate indeplini ca o consecin!5 a unui eveniment de For!5 Majorit, flrd a aduce

prejudicii obligaliilor de incheiere a asigurdrilor corespunzdtoare, astfel cum este prevSzut in

prezentul Contract,

b) orice perioadl de timp acordatl sau permisd in baza prezentului Contract pentru indeplinirea

oricdrei obligalii (inclusiv obligaliile legate de lndicatorii de Performan!5 gi durata Contractului

dacd Forla Majord a afectat integral executarea acestuia) va fi prelungitS cu perioada de timp

c6t dureazd evenimentulde For!5 MajorS;cu condilia, totupi, ca Partea afectatd sd-Sifi respectat

obligaliile ce-i revin in baza alin. ( )9i (5) ale prezentului articol.
(3) O Aarte afectati de un eveniment de For!5 MajorS va informa cealaltS Parte, cdt mai cu16nd posibil,

dar nu mai tdrziu de 5 (trei) Zile Lucrdtoare dupd ce ia cunogtin!5 de aparifia unui eveniment de For!5

MajorS, furnizdnd detalii complete despre durata gi efectele estimate ale acestuia. Daci evenimentul

de Forti MajorS dureazd mai mult de o sdptiminS, Partea afectatd va informa periodic cealaltS Parte si

ADl, dar nu mai rar de o dat5 la douE sdptdm6ni despre derularea evenimentelor.

(4) O Parte afectatd de un eveniment de For!5 Major5 va depune toate eforturile pentru a-gi relua

indeplinirea obligaliilor cAt mai cu16nd posibil, iar intre timp sI diminueze efectele acestui evenlment,
pentru a-si indeplini obligatiile contractuale neafectate de Forla Majori gi va informa complet cealaltS

Parte giADlin legdturl cu mdsurile luatein acestsens, cu condilia ca acest lucru sd nu presupunS costuri

nerezonabile pentru Partea afectatd de evenimentul de Forld MajorS.

(5) Dacd la expirarea unei perioade de cel pulin 30 (treizeci) de Zile de la aparilia unui eveniment de

For!5 Majori, acest eveniment de For!5 Majord (sau consecintele acestuia)continuS gi afecteazd in mod

semnificativ furnizarea Serviciului sau executarea obligafiilor contractuale, astfel ?nc6t majoritatea

lndicatorilor de Performan!5 incd de atins nu poate fiindeplinitd gi/sau majoritatea acelor lndicatori de

Performanld atunci c6nd respectarea acestora a fost deja indeplinitd nu poate fi menlinutd ca urmare a

acelui eveniment de For!5 MajorS, atunci oricare dintre P5r!i va avea dreptul s5 notifice celeilalte P511i

incetarea prezentul Contract, fSri ca vreuna dintre ele si pretindi daune-interese, in orice moment
dupd expirarea acestei perioade, cu condilia ca evenimentul de For!5 MajorS sI continue incd in
momentul acestei notificdri pl cu un preaviz de l-0 (zece) Zile.

Art.28. MENTINEREA ECHILIBRULUICONTRACTUAL

(1) P5(ile vor urmdriin permanen!5 menlinerea echilibrului contractual/financiar al Contractului.

(2) Delegatul nu va fi obligat s5 suporte crepterea sarcinilor legate de execulla obligaliilor sale, daci
aceastl cregtere rezulti in urma unui eveniment de For!5 MajorS, astfel cum este descris la Arl.27
(,,Forfa MajorS").

(3)in situalia in care, independent de Delegat pi de voinla sa, Modificiri Legislative, constrAngeri tehnice,

economice, financiare sau, in general, evenimente neprevSzute care nu constituie evenimente de For!5

Majord astfel cum sunt acestea definite de prezentul Contract, datorate sau nu Delegatarului, altereazd

echilibrul economico-financiar al prezentului Contract, gi dacS dezechilibrul rezultat nu poate fi remediat
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prin modificdrile/ajustdrile de tarife, Pirlile se obligd sd renegocieze termenii ;i condi!iile prezentului

Contract, in scopul restabilirii echilibrul economico-financiar alContractului,

(4) Dac5, la expirarea unei perioade de cel pulin 60 (gaizeci) de Zile sau alt termen stabilit de Pdrti, de la

inceperea negocierilor prevdzute la alineatul precedent, acestea e;ueaz5, atunci oricare dintre P5rli va

avea dreptulsd notifice celeilalte PSrtiincetarea prezentulContract, fdrd ca vreuna dintre ele sJ pretinda

daune-interese. Delegatul va avea obliga!ia de a presta Serviciuluiin continuare pe o durat5 de cel mult
90 (noudzeci) de Zile, in vederea asigurdrii continuitS!ii Serviciului.

CAPITOLU L VI. MODI FICAREA CONTRACTU LU I

Art. 29. MODTFTCAREA CONTRACTULUT pRtN ACORDUL PARILOR

(1) Modificarea prezentului Contract se face numai prin act adilionalincheiat in scris intre Pdrtile

contra cta nte.

(2) Contractul nu poate fi modificatin sensul introduceriiin obiectul acestuia a unei activitSli care nu a

ficut obiectul delegSrii gestiunii, conform Legii.

(3) Modificarea contractului poate fi realizatS, cu condilia sd nu fie modificdri substanliale conform

prevederilor arl.22t al Legii nr,981201"6 privind achiziliile publice.

Arr. 30, MODTFTCAREA UNil-ATERALA A nAnltt REGLEMENTARE A CONTRACTULUT DE CArnr
DELEGATAR

Delegatarul poate modifica unilateral cerin!ele legate de modul de gestiune gi de prestare a Serviciului

care sunt prevSzute in Regulamentul Serviciului sau Caietul de Sarcini al Serviciului, prin modificarea

acestor documente giinlocuirea respectivelor anexe, prin act adilional la Contract, cu noul Regulament

al Serviciului ;i/sau noul Caiet de Sarcini al Serviciului dupi caz, cu respectarea prevederilor Articolului

29. in cazulin care aceste modificdri afecteazS echilibrul contractual se vor aplica prevederile din Art.

2B (,,Men!i nerea echiIibruIui contractual").

CAPITOLU L VI I, 1NCEIAREA CONTRACTU LU I

Art. 31. CAUZELE DE 1NCETARE A CONTMCTULUI

(1) Prezentul Contract inceteazd in urmdtoarele situalii:

a) la expirarea duratei pentru care a fost incheiat, dacd Pdrlile nu convin, in scris, prelungirea

acestuia conform prevederilor din Art. 3. (,,Durata Contractului, Perioada de Mobilizare gi Data

de incepere"), gi conform Legii in vigoare la data prelungirli;

b) in cazul in care interesul nalional sau local o impune, prin denunlarea unilateralS de cdtre

Delegatar, cu plata unei despdgubirijuste gi prealabile in sarcina Delegatarului;

c) in cazul nerespectlrii obligaliilor contractuale de c5tre Pdr1i, prin reziliere, conform cu Art. 32.

(,,Rezilierea Contractului"), cu plata unei despigubiriin sarcina PIr!iiin culpS;

d) in cazul imposibilitdlii obiective a Delegatului de a presta Serviciul, ca urmare a intervenliei unui

eveniment de For15 MajorS, in condiliile prevdzute la Art. 27 (,,For\a MajorS"), flrd plata unei

despigu biri;
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e) in situalia in care, in urma parcurgerii procedurilor speciale prevdzute la Art. 2B (,,Menlinerea

echiIibrului contractual"), este permisi incetarea ContractuIui;

f) in cazul falimentului Delegatului;

g) in cazul lipsei, retragerii sau incetdriivalabilitS!ii licentei de operare a Delegatului;

h) dacS PIrlile convin incetarea Contractului, prin act adilional la acesta, respect6nd Legea

aplicabild, in vigoare la acea dat5.

(2)in cazul incetirii Contractului inainte de termen, se va acorda un preaviz de 3O (treizeci) de Zile, cu

exceplia cazurilorin care sunt prev5zute in mod expres in cuprinsul Contractului, alte termene pentru

preaviz.

Art. 32. REZILIEREA CONTRACTULUI

32.1 Rezilierea Contractului din culpa Delegatului

32.1,.1. Delegatarulva avea dreptul (dar nu pi obligalia)s5 rezilieze prezentul Contract, in momentul

survenirii oriclruia dintre urmdtoarele evenimenle (,,Obligasiiincdlcote"):

a) o incSlcare semnificativS, de cStre Delegat, a oriclreia dintre obligaliile sale, asumate in baza

prezentului Contract, care are un efect negativ semnificativ asupra drepturilor sau obliga!iilor

Delegataruluisau asupra capacitSlii Delegataruluide a respecta orice prevedere legalS in vigoare

gi a cdreiincdlcare nu a fost remediatl de cStre Delegat, in conformitate cu Ar1.32.1..2;

b) nerespectarea repetati Si nejustificatd a lndicatorilor de PerformanlS Si a misurilor de la Art. 22,

alin. (2);

c) renun!area la sau abandonarea culpabild a Serviciului, de cltre Delegat;

d) nerespectarea Art. 20. (,,Sub-delegarea gi transfer") din prezentul Contract;

e) nefurnizarea sau ascunderea de informalii semnificative, ce trebuie furnizate Delegatarului sau

impiedicarea Delegatarului de a-gi exercita drepturile de monitorizarein legiturd cu executarea

prezentului Contract, astfel cum sunt acestea stabilite de clauzele contractuale;

f) practici corupte ale Delegatuluiin conformitate cu Art. 19 (,,Clauza de prevenire a corupliei");
g) alte incSlcdri semnificative ale obligaliilor contractuale care sunt prevdzute expres de prezentul

Contract ca reprezent6nd cauze de reziliere a Contractului;

h) Delegatul se aflS intr-una din situaliile menlionate la Art. 223 al Legii Achizitiilor publice.

32.1.2, in cazul in care Delegatarul devine indreptSlit s5 rezilieze prezentul Contract in baza Art.

32.1,.1,:

a) Delegatarul poate trimite Delegatului, in scris, o notificare, menlionSnd felul gi intinderea

respectivei neindepliniri a obliga!iilor (,,Notificare deincSlcare"). DacI o astfel de notificare este

transmisS, Delegatul va fiindreptdlit s; remedieze aceastS incdlcare in termen de 90 (nouJzeci)

de Zile de la data primirii de cdtre Delegat a acestei notificJri (,,Perioada de Remediere").

b) in cazul in care Delegatarul a transmis Notificarea de incSlcare si daci incllcarea nu este

remediati in Perioada de Remediere, Delegatarul poate rezilia prezentul Contract, in

conformitate cu prevederile literei d) a prezentului Articol32.1,.2.

atunci cAnd o Obligalie incllcatd nu poate fi remediatS in mod rezonabil in Perioada de

Remediere menlionatd, Delegatul va lua toate mdsurile necesare pentru remedierea incilcdrii

respective in cea mai mare mIsurI posibilS in timpul Perioadei de Remediere gi va face propuneri

Delegatarului, anterior expirJrii respectivei perioade, privind finalizarea remedierii respectivei

Obligalii incdlcate.

in cazulin care Delegatarul nu acceptS propunerlle rezonabile de remediere ale Delegatului sau

dac5, dupd acceptarea propunerilor respective, Delegatul nu remediazd Obligalia incSlcatS, in

conformitate cu aceste propuneri, Delegatarul poate, printr-o notificare scrisS, adresatd
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Delegatului, sE rezllieze Contractul, iar Contractul va inceta incep6nd cu data prevlzuti in

aceastd notificare.

e) notificJrile prevdzute de prezentul articol vorfi comunicate de cdtre gi citre Delegatar.

f) Delegatarul igi rezervl dreptul de a denunla unilateral contractul, printr-o notificare scrisd

adresatl Delegatului, fdrd nici o compensalie, dacd acesta din urml d5 faliment, cu condilia ca

aceastd denunlare sd nu prejudicieze sau s5 afecteze dreptul la acliune sau despigubire pentru

Delegatar, in acest caz, Delegatul are dreptul de a pretinde numai plata corespunzdtoare pentru

partea din Contract indeplinitl p6nI la data denun!5rii unilaterale a contractului.
32.1,3, in cazul rezilierii Delegatul are obligalia prestSrii serviciilor cu respectarea condiliilor din

prezentul contract p6nd la data comunicati de Delegatar, pentru asigurarea continuitSlii

serviciului. in cazul in care Delegatul nu poate asigura prestarea serviciilor cu respectarea

condiliilordin prezentul contract, Delegatarul poate contracta prestarea serviciului cu un ter!in
aceleagi condilii (tarife, obligalii etc.) in care ar fi trebuit sI opereze Delegatul. Contractarea

prest5rii serviciilor cu un terf poate fi realizati pe o perioadd scurtS, cel mult p6nJ la desemnarea

unui nou operator cu respectarea prevederilor legale in vigoare.

32.1.4. Pdrlilevorreziliaprezentulcontractinaintedeajungereasalatermen,decomunacord,prin

act adilional, dupd constatarea incetdrii condiliilor de fapt pentru care a fostincheiat.

32.2 Rezilierea Contractului din culpa Delegatarului

32.2.1. Delegatul va avea dreptul (dar nu gi obligalia) sI rezilieze prezentul Contract in caz de

incllcare importantS, de cdtre Delegatar a oricdreia din obliga!iile asumate in baza prezentului

Contract, care are un efect negativ semnificativ asupra drepturilor sau obligaliilor Delegatului, in

baza prezentului Contract.

32,2.2. in cazul in care Delegatul are dreptul sd rezilieze prezentul Contract in baza Art. 32.2.1, se

va aplica mutatis mutandis procedura prevdzutd la Art. 32,1.1.

32.2.3,

CAPITOLUL VIII. ALTE CLAUZE

Art.33. POLITICA PRIVIND FORTA DE MUNCA

(1) Delegatul va asigura forla de muncd necesarl pentru furnizarea Serviciului, precum gi formarea

profesionalS a salarialilor. Delegatul este rdspunzdtor de angajarea in prestarea Serviciuluia unui numdr

suficient de persoane cu abilitSlile, indemdnSrile, cunogtinlele, instruirea, calificdrile gi experienla

necesare gi adecvate unei bune desfSguriri a Serviciului gi se va asigura cd are suficient personal de

rezerv6 pentru prestarea in bune condilii a Serviciului, pe toat5 Durata Contractului.

(2) Delegatul se va asigura ci toli angajalii sdi implicali in prestarea Serviciului vor fi instruili
corespunzStor cu:

a) sarcina sau sarcinile pe care angajatul le va executa;

b) toate prevederile importante ale Contractului, inclusiv Regulamentul Serviciului gi Caietul de

Sarcini al Serviciului, anexe la prezentul Contract;

c) toate procedurile 9i standardele convenite intre Pdrli la anumite intervale de timp;

d) toate procedurile, regulile, regulamentele gi legile aplicabile pentru prestarea Serviciului, inclusiv

regulile de slndtate gi securitatein munc5, riscul de incendiu gi prevederilein caz de incendiu.

(3) Delegatul va furniza mijloace de identificare a personalului angajat, in condiliile stabilite cu

Delegatarul in cadrul misiunii acestora de monitorizare a execut5rii prezentului Contract 9i va solicita
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personalului s5 poarte gi sd aibl la vedere insemnele de identificare pe toatd duratafurnizdriilprestdrii
Serviciu lu i.

(4)Delegatul se va asigura ca personalul propriu este permanent supervizat giigiindeplinegte indatoririle

in conformitate cu prezentul Contract,

(5) Delegatul este rdspunzitorin intregime de angajarea gi de condiliile de lucru ale angajalilors5i.

(5) Delegatul este rdspunzdtor gi va suporta toate costurile si cheltuielile legate de angajarea

personalului, de transportul acestuia gi achitarea la timp a salariilor,

(7) Personalul angajat al Delegatului beneficiazd de toate drepturile prevSzute in contractul colectiv sau

individual de munc5, Delegatul va ?ntocmi planuri anuale (respectiv pentru fiecare an calendaristic), pe

categorii profesionale de angaja!i, in vederea perfecliondrii acestora, prin participarea lor la cursuri,

seminarii, instruiri.

(8) Numlrul angajalilor Delegatului va fi stabilit de acesta, in funclie de politicile proprii, dar sI fie
suficient pentru furnizareafprestarea Serviciului, iar pentru personalul cheie, in conformitate cu

cerinlele din Caietul de sarcini. Persoanele disponibilizate au dreptul la compensalii prevSzute de Lege

sau contracte colective din partea Delegatului.

(9) Delegatul va lua toate mdsurile necesare privind igiena, sSnEtatea, securitatea la locul de muncd 9i

normele de proteclie a muncii, in conformitate cu Legea. Delegatul va aplica metode sigure de lucru

pentru toate activitSlile prestate in sensul Contractului sau orice alte activitili care au legSturd cu acesta,

pentru a asigura securitatea gi sSnitatea propriilor angajali, precum gi a reprezentanfilor Delegatarului

pi a oricSrei alte persoane care intrd in incintele Delegatului. Principiile gi metodele privind sdndtatea si

securitatea in muncl aplicate de Delegat vor fi in conformitate cu Legea.

Art.34. TAXE

Toate obligaliile fiscale (taxe, impozite etc,) decu196nd din prestarea Serviciului sau din activitatea

proprie vor fi suportate de cdtre Partea cdreia, in conformitate cu Legea, ii incumbd respectiva obligalie

f isca l5 ,

Art.35. CHELTUIELI

Doar dacS nu este altfel stipulat in mod expres in acest contract, fiecare Parte igi va plSti propriile costuri

gi cheltuieli (inclusiv onorariile si cheltuielile agentilor sdi, reprezentan!ilor, consilierilor gi contabililor)

necesare pentru pregitirea, semnarea, ?ndeplinirea gi respectarea termenilor acestui Contract.

ATt. 35. CONFUCTUL DE INTERESE

(1) Delegatul va lua toate misurile necesare pentru a preveni sau indepdrta orice situa!ie care are sau

poate avea ca efect compromiterea executSrii prezentului Contract in mod obiectiv gi imparlial. Astfel

de situalii pot apdrea ca rezultat al intereselor economice, afinitSlilor politice sau nalionale, legdturilor

de familie sau emolionale ori al altor legdturi sau interese comune Oricare ar fi situalia, aparilia unui

conflict de interese trebuie notificat5 de cdtre Delegat imediat Delegatarului, in scris.

(2) Delegatulva garanta c5 personalulsdu, inclusiv cel de conducere, nu se aflS intr-o situalie care poate

da naptere unui conflict de interese. Delegatul va inlocui, imediat gi fIrI nici un fel de compensalie din

partea Delegatarului, orice membru al personalului sdu care se aflS intr-o astfel de situa!ie.

(3) Delegatarul igi rezervi dreptul de a verifica dacd mdsurile luate de Delegat in conformitate cu

prevederile prezentului Articol sunt adecvate gi de a solicita luarea de mdsuri suplimentare daci va

considera acest lucru ca fiind necesar.
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Art.37. REPREZENTANIT PARTILOR

(1) Pentru executarea prezentului Contract, in rela!ia sa cu Delegatarul, Delegatul va numi o persoand

ca,,Manager de Contract", care va asigura comunicarea corespunzdtoare cu partenerii contractuali.

(2) Delegatarul va numi de asemenea reprezentanlii sdi care vor asigura comunicarea cu Delegatul.

(3) Fiecare Parte este indreptSlitd si inlocuiascd persoanele de contact, coordonatele pi adresele

men!ionate in prezentul Contract, cu condilia de a notifica in prealabil cealaltl Parte/celelalte Pdrti.

Notificarea se va face in scris gi va fi comunicatS cu cel pulin 3 (trei) Zile LucrStoare inainte ca modificarea

si devinS efectivS. Orice comunicare trimisd la vechile adrese, coordonate sau persoane de contact va

fi consideratS valabil efectuati daci Partea care a modificat aceste elemente nu a comunicat

corespunzdtor notificarea prevdzuti in prezentul alineat.

Arr.38. COMUNTO{R|

(1)Orice comunicare intre Pdr!i, referitoare la indeplinirea prezentului Contract, trebuie s5 fie transmis5

in scris, in limba romdnS, la urmStoarele adrese giin aten!ia urmdtoarelor persoane:

a) Pentru Delegat

in aten!ia: D-nului Administrator

Ad resa:

Telefon:

E-mail:

b) Pentru Delegatar

in atenlia: Nume Prenume, Primar

Adresa: Primiria comunei Terebesti , com. Terebesti, jud. Satu Mare

Telefon/Fax:

E-mail:

(2) Orice document scris trebuie inregistrat at6t in momentul transmiterii, c6t gi in momentul primirii.

(3)Comunicdrile intre p5rli se pot face gi prin, fax sau e-mail sub condilia confirmlrii de primire.

(4) Dacd notificarea este transmisd prin pogt5, aceasta se va face prin scrisoare recomandatS cu

confirmare de primire gi este consideratd ca fiind primitd de destinatar la data menlionatd de oficiul

pogtal de destinalie pe confirmarea de primire,

(5) Daci notificarea este transmisd prin fax sau e-mail, ea va consideratd primitd in prima Zi Lucrdtoare

dupd data transmiterii.

(6) NotificSrile orale nu vorfi luate in considerare drept comuniclri de vreuna dintre Pdrti dacd nu sunt

confirmate prin una dintre metodele previzute in alineatele de mai sus.

Art. 39. LEGEA APL|CAB|L[ $l SOLUTTONAREA LTTTGilLOR

(1) Pdrtile convin cI acest Contract va fl interpretat gi executat conform legilor din RomAnia,

(2)in cazul unei dispute sau nein!elegeri privind interpretarea sau executarea Contractului, P5r!ile vor

face toate eforturile necesare pentru a soluliona pe cale amiabilS orice disputd in termen de 30 (treizeci)

de Zile (sau o perioadi mai lungd dacS P5rlile convin astfel) din momentul in care una dintre Pdrli a

comunicat in scris celeilalte P5rlii existenla unei dispute gi obiectul acesteia. Dacd disputa nu poate fi

solulionatd pe cale amiabilS, atunci oricare dintre PIrli poate notifica in scris despre imposibilitatea

ajungerii la o solulie giin urma acestei notificlri fie Partea care a trimis notificarea, fie Partea notificatd

poate supune spre solulionare disputa in fala Instanlelor judecdtoregti competente din Rom6nia.
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Prezentul Contract este incheiat in limba rom6n5, in doud exemplare originale, c6te unul pentru fiecare

Pa rte,

DELEGATA&

Comuna Terebesti

Primar,

DELEGATl

administratory

PRESEDINTE DE SEDINTA,
TudoT CHIOREAN

CONTRASEMNEAZA,
SECRETAR GENERAL,

Cristina POP
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