Anexa la HCL Nr. 8/27.01.2025

CONTRACT DE SERVICII NR.
din
de delegare a activitatii de colectare separatd si transport separat a deseurilor menajere si al

deseurilor similare provenind din activitati comerciale, din industrie si institutii, inclusiv fractii
colectate separat

Tncheiat intre:

Comuna Terebesti, cu sediul in sat Terebesti, Com. Terebesti, nr.
, cod fiscal __ , deschis la Trezoreria Satu Mare: , reprezentata prin
primar,

Judetul Satu Mare, telefon

denumitd in cele ce urmeaza ,Delegatar”, pe de o parte, si

SC SRL, cu sediul in localitatea , str. , nr. ;
judetul , inregistrata la registrul comertului sub nr. , cod fiscal
,  Cont IBAN: , deschis la
si cont , deschis la Trezoreria
, reprezentatd prin d-nul , administrator,

tel. ,avand functia de administrator,

denumitd in cele ce urmeaza ,Delegat”, pe de alta parte,
denumite Tn continuare Tmpreund , Partile” si separat , Partea”,

au convenit incheierea prezentului Contract de delegare a activitatii de colectare separata si transport
separat a deseurilor menajere si al deseurilor similare provenind din activitati comerciale, din industrie
si institutii, inclusiv fractii colectate separat, componentd a serviciului de salubrizare a comunei
Terebesti, judetul Satu Mare.

CAPITOLUL I. OBIECTUL, DURATA $§I DOCUMENTELE CONTRACTULUI

Art. 1. OBIECTUL CONTRACTULUI

(1) Obiectul prezentului Contract este delegarea gestiunii activitatile:
- de colectare separatd si transport separat a deseurilor menajere si al deseurilor similare
provenind din activitdti comerciale, din industrie si institutii, inclusiv fractii colectate separat;

- deseurile voluminoase, inclusiv saltele si mobild, in baza unui program prestabilit cu autoritdtile
administratiei publice locale, la solicitarea generatorilor de deseuri;




- deseurile provenite din locuinte, generate de activitdti de reamenajare si reabilitare interioard
si/sau exterioara a acestora, la solicitarea generatorilor de degeuri,
componenta a serviciului de salubrizare a comunei Terebesti, judetul Satu Mare.

(2) Prin prezentul Contract, Delegatarul atribuie Delegatului, pentru perioada de timp mentionatad la Art.
2, dreptul si obligatia de a furniza Serviciul in Aria Delegarii.

(3) Obiectivele Delegatarului sunt:

a) Tmbunatatirea conditiilor de viatd ale populatiei;

b) sustinerea dezvoltarii economico-sociale a localitatilor;

c) promovarea calitdtii si eficientei Serviciului;

d) dezvoltarea durabild a Serviciului;

e) gestionarea Serviciului pe criterii de transparentd, competitivitate si eficientd;

f) protectia si conservarea mediului inconjurator si a sanatatii populatiei;

g) respectarea cerintelor din legislatia privind protectia mediului referitoare la salubrizarea
localitatilor;

h) atingerea tintelor privind colectarea separata a deseurilor.

Art. 2. DURATA CONTRACTULUI, PERIOADA DE MOBILIZARE S| DATA DE INCEPERE

(1) Durata prezentului Contract este de 12 luni, respectiv pana la data de 31.01.2026, dar nu mai mult
de desemnarea operatorului de catre Asociatia de Dezvoltare Intercomunitara pentru Salubrizare Satu
Mare.

(2) Prezentul contract ncepe la data de 01.02.2025
Art. 3. CONTRACTUL S| DOCUMENTELE CONTRACTUALE

(1) Prezentul Contract reprezintd intreaga intelegere contractuald a partilor cu privire la obiectul
acestuia.

(2) Se considerd ca documentele care alcatuiesc Contractul se explica reciproc si se interpreteaza
Tmpreuna.

(3) Prezentul Contract are urmatoarele anexe, care fac parte integranta din acesta:

a) Oferta Delegatului, respectiv Fisele de fundamentare a taxelor (Anexa nr. 1);

b) Achizitia serviciilor facuta pe platforma SEAP (Anexa 2);

c) Indicatorii de Performanta (Anexa nr. 3), care includ Indicatorii Tehnici si Indicatorii privind

Tintele, impreund cu penalitatile corespunzatoare, dupa caz;

d) Caietul de sarcini privind furnizarea/prestarea serviciului (Anexa nr. 4);

e) Regulamentul serviciului (Anexa nr. 5);
(4) Tn cazul oricdrui conflict sau neconcordantd intre corpul principal al Contractului si orice Anexd,
clauza din cuprinsul Contractului va prevala, cu exceptia situatiei in care se specificd altfel in prezentul
Contract.

CAPITOLUL II. DREPTURILE $I OBLIGATIILE PARTILOR

Art. 4. DREPTURILE DELEGATARULUI

(1) Delegatarul are urméatoarele drepturi, pe care le va exercita insd in corelare cu regulamentele,

politicile tarifare si programele si strategiile de dezvoltare adoptate in cadrul ADI pentru Aria Delegarii:

a) s stabileascd programele de reabilitare, extindere si modernizare a infrastructurii tehnico-edilitare
aferente Serviciului;




sa coordoneze proiectarea si executia lucrdrilor tehnico-edilitare, a investitiilor, in scopul realizarii
acestora intr-o conceptie unitard si corelatd cu programele de dezvoltare economico-sociala a
localitatilor, de amenajare a teritoriului, urbanism si mediu;

sd realizeze investitii n infrastructura tehnico-edilitare aferentd Serviciului si in acest scop sa
finanteze lucrarile necesare, precum si sa contracteze si sa garanteze, conform prevederilor legale
aplicabile, imprumuturile in vederea finantarii programelor de investitii;

sa inspecteze Bunurile de Retur si sd verifice gradul de realizare a investitiilor prevazute de Contract
n sarcina Delegatului;

sa monitorizeze Indeplinirea obligatiilor contractuale asumate de Delegat;

sa aplice penalitati in caz de executare cu intarziere sau neexecutare a obligatiilor contractuale de
catre Delegat;

sa modifice unilateral partea reglementard a Contractului pentru motive ce tin de interesul national
sau local si/sau in caz de Modificare Legislativa, cu posibilitatea pentru Delegat de a primi o
compensatie Tn cazul in care echilibrul contractual este afectat Tn mod semnificativ ca urmare a
acestor modificari;

sa aprobe structura si ajustarea/modificarea Tarifelor, la propunerea Delegatului, conform Legii in
vigoare (Ordinul 640/2022 al Presedintelui ANRSC).

sa rezilieze Contractul daca Delegatul nu isi respecta obligatiile asumate prin Contract;

sa sanctioneze Delegatul Tn cazul savarsirii contraventiilor prevazute de Lege;

alte drepturi prevdzute de prezentul Contract sau de Lege.

Art. 5. DREPTURILE DELEGATULUI

Delegatul are urmatoarele drepturi:

a) saincaseze contravaloarea Serviciului, corespunzator Taxelor aprobate de Delegatar, determinat
in conformitate cu Legea Tn vigoare si in special cu metodologia aprobatd de ANRSC;

b) sa aplice la facturare taxele aprobate;

c) sa solicite ajustarea taxelor In raport cu dispozitiile legale Tn vigoare. Ajustarea se poate efectua
periodic, potrivit metodologiei aplicabild adoptatd de ANRSC, la solicitarea motivatd a
operatorului si cu aprobarea prealabild a Autoritatii Contractante;

d) sd propunad modificarea taxelor aprobate in situatiile de schimbare semnificativd a echilibrului
contractual;

e) sd beneficieze de exclusivitatea prestarii Serviciului in Aria Delegarii, acordatd in baza prezentului
Contract de Delegare. Nici o altad entitate (societate comerciald, consortiu, serviciu public) nu va
putea presta activitatile care fac obiectul prezentului Contract, in Aria Delegarii;

f) salimiteze prestarea Serviciului, fara plata vreunei penalizari, cu un preaviz de 20 Zile Lucrdtoare,
dacd sumele datorate nu au fost achitate in termenele contractuale aplicabile, de cdtre
Operatorii de salubrizare, conform contractelor incheiate de acestia cu Delegatul pentru
prestarea Serviciului;

g) sa incheie contracte cu tertii pentru fintretinerea si reparatiile instalatiilor, utilajelor,
echipamentelor utilizate pentru prestarea Serviciului;

h) sa solicite recuperarea debitelor in instanta.

Art. 6. OBLIGATIILE DELEGATARULUI

Delegatarul are urmatoarele obligatii, pe care le va exercita nsd In corelare cu regulamentele, politicile

tarifare si programele si strategiile de dezvoltare adoptate Tn cadrul Consiliului local, pentru Aria

Delegdrii:




sa actualizeze si sa aprobe modificarile la Regulamentul Serviciului, in baza regulamentelor cadru,
conform legilor in vigoare;
sa aprobe (inclusiv ajustarile si modificarile) Tarifele propuse de Delegat conform Legii in vigoare;
sa verifice periodic:

1. calitatea Serviciului prestat;

2. indeplinirea Indicatorilor de Performanta;

3. mentinerea echilibrului contractual,

4. asigurarea unor relatii echidistante si echilibrate intre Delegat si Utilizatori;
sa faciliteze ncheierea de protocoale de colaborare cu organismele colective care preiau
responsabilitatea producatorilor pentru deseurile de ambalaje si DEEE-uri;
sa nu-l tulbure pe Delegat in exercitiul drepturilor sale ce rezultd din prezentul Contract;
sa medieze, eventualele divergente, sesizari, plangeri etc. care apar intre Delegat si Generatori;
sa asigure un mediu de afaceri concurential si transparent;
sa pastreze, in conditiile Legii, confidentialitatea datelor si informatiilor economico-financiare
privind activitatea Delegatului, altele decéat cele de interes public.

Art. 7. OBLIGATIILE DELEGATULUI

Delegatul are urmatoarele obligatii generale:

a)

sd asigure prestarea Serviciului conform prevederilor contractuale si cu respectarea Regulamentului
Serviciului, Propunerii financiare si Caietului de Sarcini ale Serviciului, a prescriptiilor, normelor si
normativelor tehnice n vigoare, intr-o maniera eficientad, n conformitate cu Legea si Bunele Practici
Comerciale;

sa accepte modificarea Programului de colectare si a cerintelor tehnice, asa cum sunt aceste
detaliate in Caietul de Sarcini al Serviciului ori de cate ori va fi necesar din cauza modificarii
regulamentelor locale privind gestionarea deseurilor, in cazul in care respectivele modificari sunt
fdcute pentru alinierea prevederilor regulamentelor locale la reglementari nationale;

sa plateasca despagubiri pentru intreruperea nejustificata a prestarii Serviciului;

sa detind toate Autorizatiile necesare prestarii Serviciului, prevazute de legislatia In vigoare, sa obtind
si sd mentind valabile, pe cheltuiala sa proprie, toate aceste Autorizatii. Delegatul va informa
Delegatarul in cazul in care intervin modificari la conditiile atasate Autorizatiilor, schimbdri in ceea
ce priveste detinerea Autorizatiilor sau elemente care pot afecta prezentul Contract;

sa respecte Indicatorii de Performanta prevdzuti Tn Anexa nr. 3 (,Indicatorii de Performantd”) la
prezentul Contract, si sa imbunatateasca in mod continuu calitatea Serviciului prestat;

sd aplice metode performante de management care sa conduca la reducerea costurilor de operare;
sa Tnregistreze toate reclamatiile si sesizarile, care i sunt adresate, Intr-un registru si sa ia masurile
de rezolvare ce se impun. n registru se vor consemna numele, prenumele persoanei/societatii care
a reclamat, adresa reclamantului, data si ora reclamatiei, data si ora rezolvarii, numarul de ordine al
reclamatiei care va fi comunicat petentului. La sesizarile scrise Delegatul are obligatia sa raspunda in
termen de maximum 30 de Zile de la inregistrarea acestora;

sa furnizeze Autoritdtilor Competente si Delegatarului toate informatiile solicitate si sa asigure
accesul la documentele si documentatiile pe baza cdrora presteaza Serviciul, in conditiile Legii si ale
prezentului Contract;

sa tina evidenta gestiunii Deseurilor si s raporteze periodic Delegatarului si oricdror alte Autoritati
Competente, inclusiv prin transmiterea catre Autoritatea de Competentd in domeniul protectiei
mediului, date si informatii despre activitatea specificd conform chestionarului din anchetele
statistice nationale, dupa caz, conform Legii in vigoare;




sa tind evidente distincte si contabilitate separatd pe fiecare activitate desfasuratd in cadrul
prezentului contract;

k) sd nu cesioneze sau transfere in vreun mod prezentul Contract sau orice parte din drepturile si
obligatiile sale derivate din prezentul Contract;

) sa asigure existenta personalului necesar pentru prestarea Serviciului si s asigure conducerea
operativa, mijloacele tehnice si personalul de interventie in situatii de urgenta;

m) sa puna la dispozitia organizatorilor unor actiuni de salubrizare, igienizare, initiate de catre Delegatar
sau organizatii ne-guvernamentale, mijloace tehnice, utilaje specifice si mijloace de transport aflate
in dotare, in conditiile recuperarii de la organizator a cheltuielilor efectuate;

n) sa pldteascd penalitdtile contractuale in cuantumul prevazut de prezentul Contract si Anexele
corespunzatoare, In caz de nerespectare a obligatiilor sale contractuale si a Indicatorilor de
Performanta;

0) orice alte obligatii prevdzute de prezentul Contract.

CAPITOLUL lll. EXECUTAREA CONTRACTULUI
Art. 8. TARIFUL
(1) Tarifele pe care Delegatul are dreptul s& le aplice la Data de Tncepere a Contractului sunt

(2)
(3)

(4)

urmatoarele:

> Colectarea separata si transportul separat al deseurilor reziduale, inclusiv a reziduurilor menajere
si similare si a altor deseuri colectate separat decét cele de hartie, carton, plastic, metal si sticla -
Tces reziduale — 658,20 lei/tond fard TVA, 171,13 lei/mc fara TVA, 5,90 lei/pers/luna fara TVA.

> Colectarea separata si transportul separat al deseurilor reciclabile de hartie, metal, plastic si
sticla din deseurile municipale - Tcs reciclabile — 467,99 lei/tond f&rd TVA, 112,32 lei/mc fara TVA,
2,11 lei/pers/luna fara TVA.

» Colectarea separata si transportul separat al deseurilor biodegradabile din deseurile municipale -
Tes biodegradabile — 452,45 lei/tona fara TVA, 90,49 lei/mc fara TVA, 1,40 lei/pers/luna fara TVA.

» Gestionarea deseurilor textile - Tg textile — 594,92 lei/ton3 fard TVA, 154,67 lei/mc fara TVA, 0,58
lei/pers/luna fara TVA la care se adauga contributia pe economia circulara de 0,29 lei/tona fara
TVA, 0,07 lei/mc fara TVA, 0,01 lei/pers/luna fara TVA.

> Gestionarea deseurilor abandonate - Tg abadonate — 335,70 lei/ton3 fird TVA, 87,28 lei/mc fara
TVA, 0,65 lei/pers/luna fara TVA la care se adauga contributia pe economia circulara de 6,23
lei/tona fara TVA, 1,62 lei/mc fara TVA, 0,16 lei/pers/luna fara TVA

» Gestionarea deseurilor voluminoase - Tg voluminoase — 402,05 lei/tond fard TVA, 80,40 lei/mc fara
TVA, 0,16 lei/pers/luna fara TVA la care se adauga contributia pe economia circulara de 48 lei/tona
fara TVA, 9,6 lei/mc fara TVA, 0,16 lei/pers/luna fara TVA.

» Gestionarea deseurilor din constructii - Tg constructii — 505,20 lei/tond fard TVA, 1.010,40 lei/mc
fara TVA la care se adauga contributia pe economia circulara de 48 lei/tona fara TVA, 96 lei/mc
fara TVA.

Tarifele se calculeaza si se stabilesc in baza fisei de fundamentare a tarifelor.

Mecanismul financiar derulat Tn cadrul prezentului contract este urmatorul: Delegatul va factura
contravaloarea serviciilor prestate catre Delegatar, acesta urmand sa achite sumele in termen de
maxim 30 de zile de la date emiterii facturii.

Tn caz de neplatd a facturilor in termenul de la alin. (4), delegatarul var plati penalitdti de intarziere.




(5) Pentru fluxurile de deseuri generate ocazional (voluminoase, DCD) delegatul va percepe de la
generatori, persoane fizice si persoane juridice, tarifele de la alin. (1), transformate Tn mc, conform
Fiselor de fundamentare, anexa la prezentul contract.

(6) Tarifele vor fi modificate sau ajustate in conformitate cu metodologia aplicabild, adoptatd de
Autoritatea de Reglementare. Orice solicitare de modificare de tarif trebuie justificatd de delegat,
in baza fisei de fundamentare a tarifului si memoriului tehnico-economic.

(7) Ajustarea se va efectua periodic, la solicitarea motivatd a Delegatului si cu aprobarea prealabild a
Delegatarului, Tn conformitate cu prevederile legale. Pentru ajustarea tarifelor se vor utiliza
formulele de calcul prevazute Th metodologia aplicabild, adoptatd de Autoritatea de Reglementare.

(8) Modificarea si ajustarea tarifului se realizeaza conform Ordin ANRSC 640/2022.

(9) Tarifele aprobate trebuie s& conduci la atingerea urméatoarelor obiective:

a) asigurarea prestarii Serviciului la nivelurile de calitate si Indicatorii de Performanta stabiliti prin
Caietul de Sarcini al Serviciului si prin prezentul Contract;

b) realizarea unui raport calitate-cost cat mai bun pentru Serviciul prestat pe Durata Contratului si
asigurarea unui echilibru intre riscurile si beneficiile asumate de Parti;

c) asigurarea functiondrii eficiente a Serviciului si a exploatarii bunurilor apartinand domeniului

public si privat al Delegatarului, afectate Serviciului de salubrizare, precum si asigurarea protectiei
mediului.

Art. 9. VALOAREA CONTRACTULUI

Valoarea contractului este de lei fara TVA si reprezinta cifra totala de afaceri
a Delegatului generatda pe durata contractului, fara TVA, in schimbul serviciilor care fac obiectul
contractului.

Art. 10. INDICATORII DE PERFORMANTA

(1) Delegatul va presta Serviciul astfel incat sa asigure indeplinirea Indicatorilor de Performanta, stabiliti
in Caietul de sarcini si cei prevdzuti in Anexa nr. 3 (,,Indicatorii de Performanta”) la Contract.

(2) Indicatorii de Performantd stabilesc, printre altele, conditiile pe care trebuie s3 le indeplineasca
Serviciul, avand printre obiective:

QO

) continuitatea Serviciului din punct de vedere cantitativ si calitativ;
) adaptarea permanentd la cerintele rezonabile ale Utilizatorilor;
) eliminarea oricdror discriminari privind accesul la Serviciu;
d) respectarea reglementarilor specifice din domeniu.
(3) Indicatorii de Performantad includ, fard insa a se limita la acestea, urmatoarele cerinte:

O T

a) Eficienta in managementul performantei;
b) Eficienta Tn colectarea separata a deseurilor;

Art. 11. MONITORIZAREA CONTRACTULUI

(1) Respectarea si indeplinirea de catre Delegat a Indicatorilor de Performanta si in general a tuturor
obligatiilor stabilite prin prezentul Contract vor fi monitorizate de Delegatar, conform termenilor si
conditiilor stipulate de prezentul Articol.

(2) Delegatul va coopera pe deplin cu Delegatarul pentru a monitoriza si controla serviciile si va permite
permanent Delegatarului sa inspecteze toate inregistrarile si documentele pastrate de Delegat privind
Serviciile si sa inspecteze echipamentele si vehiculele.

(3) Delegatarul va fiinformat despre si va putea participa la orice inspectie programata de alte autoritati.
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(4) Delegatul va tine si va pastra in buna stare toate inregistrarile rezultatelor, evenimentelor si
incidentelor, Tn detaliu, care au legatura sau sunt necesare a fi colectate pentru Indicatorii de
Performanta.

(5) Toate bazele de date si tabelele centralizatoare trebuie pastrate in format electronic si actualizate
periodic. Copii in format electronic trebuie furnizate catre Delegatar la cerere.

(6) Delegatul va raporta lunar Delegatarului urmatoarele:

a) cantitatea de Deseuri colectatd si acceptata in fiecare instalatie (depozitul din cadrul CMID
Moara, Statia de sortare);
b) cantitate de Deseuri trimisa la depozitare, pe categorii de deseuri;
(7) Delegatul va raporta anual Delegatarului urméatoarele informatii:

e cantitatea de deseuri colectata si predata n instalatii
e cantitatea de deseuri transportatd Tn cadrul CMID Moara
e cantitatea de deseuri generate ocazional gestionate

(8) Delegatul va raporta date si informatii Autoritdtii Competente de protectie a mediului (datele si
informatiile specifice activitatii, inclusiv chestionarele din anchetele statistice nationale) si va raporta
Autoritatii de Reglementare cantitatea de Deseuri predata altor operatori care desfdsoara activitati de
valorificare sau reciclare.

Art. 12. PRESTAREA SERVICIULUI, GRAFICUL DE OPERARE $I INTRETINEREA BUNURILOR

(1) Delegatul se obligd sa execute Serviciul in conformitate cu termenele/intervalele stabilite Tn
Regulamentul Serviciului, precum si in Caietul de Sarcini al Serviciului.

(2) Delegatul se obligd sa supravegheze prestarea Serviciului, s& asigure resursele umane, materialele,
instalatiile, echipamentele si alte resurse, fie de natura provizorie, fie definitiva, cerute pentru
indeplinirea Contractului, in masura n care necesitatea asigurarii acestora este prevazuta in Contract,
in Caietul de Sarcini al Serviciului sau se poate deduce in mod rezonabil din acestea.

(3) Delegatarul are dreptul de a verifica modul de prestare a Serviciului pentru a stabili conformitatea
acestuia cu prevederile din propunerea tehnica inclusd in Oferta din Documentatia de Atribuire, cu
Caietul de Sarcini si/sau cu Regulamentul Serviciului.

(4) Verificarile vor fi efectuate de cédtre Delegatar prin reprezentantii sdi imputerniciti. Delegatarul are
obligatia de a notifica Tn scris Delegatului, identitatea persoanelor imputernicite pentru acest scop.

(5) Delegatul va avea toate utilajele, echipamente si vehiculele corespunzatoare, intr-o stare tehnica

bund, pentru colectarea deseurilor, precum si personal cu calificarea corespunzatoare pentru operarea
acestora.

(6) Tn cazul unei defectiuni la un utilaj, un echipament sau un vehicul, Delegatul va asigura imediat
reparatia/inlocuirea acestuia.

(7) Delegatul va mentine permanent in stare buna de functionare cantarul pentru receptia Deseurilor,
care va fi calibrat anual de un prestator autorizat.

(8) Delegatul va detine toate documentele necesare de insotire a Deseurilor transportate, din care sa
rezulte sursa Deseurilor, respectiv de la care Instalatie de Deseuri a fost generat, destinatia Deseurilor
respective, tipul de Deseuri, cantitatea de Deseuri si codificarea acestora conform normelor aplicabile.

Art. 13. BUNURILE UTILIZATE N DERULAREA CONTRACTULUI

Categoriile de bunuri ce vor fi utilizate de catre Delegat in derularea Contractului sunt urmatoarele:




Bunurile de Retur — nu este cazul
Bunuri de Preluare — nu este cazul
Bunuri Proprii, care apartin Delegatului si nu vor fi transferate Delegatarului la Tncetarea Contractului

Delegatul are drepturi depline de a dobandi, instrdina, greva cu sarcini sau de a dispune n orice alt mod
de Bunurile Proprii.

Art. 14. MASURILE DE SANATATE $I SECURITATE

(1) Delegatul are obligatia ca anterior inceperii activitatii sa intocmeascd planul intern de sdnatate si
securitate Tn munca si sa ia toate masurile necesare respectarii intocmai a legislatiei specifice sanatatii
si securitatii in munca, fiind pe deplin si singur responsabil pentru indeplinirea cerintelor legale.

(2) Delegatul va revizui planul sau intern de sanatate si securitate in muncd, ori de cate ori va fi necesar
si ori de cate ori se vor face schimbari ale practicilor de exploatare, se vor introduce utilaje si
echipamente noi, etc. si va prezenta Delegatarului documentul revizuit.

(3) Delegatul poartd intreaga raspundere in cazul producerii accidentelor de munca, evenimentelor si
incidentelor periculoase, imbolnavirii profesionale generate sau produse de echipamentele tehnice,
procedeele tehnologice utilizate sau folosite de catre lucratorii sai si cei apartinand societatilor care
desfasoara activitate pentru acesta (subcontractanti) in conformitate cu dispozitiile legale.

(4) Tn cazul producerii unor accidente de muncd, evenimente sau incidente periculoase in activitatea
desfasuratd de Delegat, acesta va comunica si cerceta accidentul de muncd/evenimentul conform
prevederilor legale, Inregistrandu-I la Inspectoratul Teritorial de Munca pe raza caruia s-a produs si va
informa n scris Delegatarul in termen de 3 zile despre producerea accidentului/incidentului sau
evenimentului periculos.

(5) Delegatul va avea in vedere sanatatea si securitatea in munca pentru toate persoanele implicate Tn
prestarea Serviciului si va mentine toate amplasamentele, cladirile, instalatiile, vehiculele si utilajele (in
masura Tn care acestea se afld sub controlul sau) intr-o stare de functionare corespunzatoare pentru
evitarea pericolului, va Intretine, pe cheltuiald proprie, instalatia de iluminare, elementele de protectie,
semnele de avertizare si va urmdri amplasarea si instalarea acestora ori de cate ori va fi necesar, sau la
solicitarea Delegatarului ori la solicitarea oricdrei Autoritati Competente, in domeniul protectiei,
securitatii si sanatatii populatiei.

Art. 15. ASPECTE DE PROTECTIA MEDIULUI

(1) De la Data de Tncepere a Contractului, Delegatul va fi rdspunzator de orice incélcare a prevederilor
oricarei Legi referitoare la mediul inconjurator, care apare sau a avut loc dupa aceastd data, are legatura
directd cu obiectul contractului si este din vina sa.

(2) Delegatul nu va putea fi tinut responsabil de nici un act, omisiune, fapt sau activitate a Delegatarului,
ale cdror cauze sunt anterioare Datei de Tncepere a Contractului si au avut ca rezultat o incélcare sau
nerespectare a prevederilor oricarei Legi privind mediul Tnconjurator. Delegatarul se obliga sa-l
despagubeasca pe Delegat pentru orice astfel de raspundere legatd de mediul inconjurdtor.

Art. 16. GARANTIA DE BUNA EXECUTIE
Nu este cazul.
Art. 17. ASIGURARI

Nu este cazul.




Art. 18. REGISTRE, EVIDENTE CONTABILE $I AUDIT

(1) Delegatul va respecta standardele si principiile contabile si va mentine registrele si inregistrarile
contabile necesare conform Legii aplicabile.

(2) Delegatul va evidentia in contabilitate in mod separat, clar si distinct toate intrarile si iesirile
contabile Tn legatura cu prezentul Contract, in conformitate cu dispozitiile legale.

(3) Delegatarul poate, suportdnd costurile si cheltuielile, sd efectueze un audit al evidentelor si
registrelor contabile si al altor documente relevante pentru Contract tinute In conditiile prezentului
Articol, inclusiv asupra evidentelor si registrelor lucrarilor si echipamentelor si a oricdror informatii,
inregistrari si documente contabile care pot fi solicitate de Delegatar. Delegatul are obligatia de a
permite Delegatarului si altor persoane autorizate sa verifice si sa auditeze aceste documente, inclusiv
sa obtind copii de pe acestea, in orice moment pe Durata Contractului.

(4) Toate registrele, evidentele, inregistrarile si documente contabile la care se face referire in
prezentul Articol vor fi pastrate de Delegat pe o perioada de timp cerutd de Lege.

Art. 19. CLAUZA DE PREVENIRE A CORUPTIEI

(1) Delegatul nu va acorda si nu va solicita nici unei persoane angajate de Delegatar sau de sub-
contractantii sau mandatarii acestuia nici un fel de cadou sau plata sub orice forma, ca stimulare sau
recompensa pentru a actiona, pentru ca a actionat sau cd s-a abtinut sa actioneze intr-un anume fel,
pentru ca s-a aratat In favoarea sau s-a abtinut sd se arate in defavoarea oricarei persoane, in legdtura
cu acest Contract.

(2) Delegatarul poate rezilia prezentul Contract, in cazul in care Delegatul sau orice persoand angajata
de acesta sau actionand in numele sau:

a) a oferit, a dat sau a fost de acord sa ofere oricarei persoane orice cadou sau comision de orice
natura drept stimulent sau recompensa pentru ca a realizat sau realizeaza ori s-a abtinut sau
se abtine de la vreo fapta legata de prezentul Contract ori de orice alta relatie contractuala cu
Delegatarul;

b) arealizat sau s-a abtinut de la o actiune pentru favorizarea sau defavorizarea oricdrei persoane
in relatie cu prezentul Contract sau cu orice alt contract cu Delegatarul;

c) a comis orice infractiune de dare si/sau luare de mitd ori coruptie, potrivit Legii, privitor la
prezentul Contract sau orice alt contract cu Delegatarul;

d) a oferit orice onorariu sau recompensa, alta decat salariul, unui salariat al Delegatarului, la care
acesta, In virtutea functiei sau pozitiei ocupate, nu avea dreptul.

Art. 20. SUB-DELEGAREA $I TRANSFER

(1) Delegatul nu va putea sub-delega gestiunea Serviciului, subroga, nova, transmite, ceda sau transfera
n orice alt mod, totalitatea sau o parte din drepturile si obligatiile sale derivate din sau in legdturd cu
prezentul Contract.

(2) Dispozitiile alineatului precedent nu vor fi interpretate incat sa impiedice utilizarea sau angajarea de
catre Delegat de furnizori, prestatori, antreprenori, mandatari pentru furnizarea de produse sau
realizarea de lucrari ori prestarea de servicii cu conditia sa nu se poatd pretinde ca o astfel de utilizare
sau angajare ar constitui o delegare, o cesiune sau o derogare de la oricare dintre drepturile sau
obligatiile semnificative ale Delegatului Tn baza prezentului Contract.

CAPITOLUL IV. RASPUNDEREA CONTRACTUALA




Art. 21. RASPUNDEREA CONTRACTUALA

(1) Nerespectarea doveditd de catre oricare dintre Partile contractante a obligatiilor contractuale ce-i
incumbad Tn temeiul prezentului Contract atrage raspunderea contractuala a Partii in culpa.

(2) In situatia rezilierii Contractului din vina unei Parti, aceastd Parte va datora despégubiri celeilalte
Parti, In cuantumul stabilit de Parti, de un expert independent, desemnat de acestea sau de catre
instanta judecatoreasca competenta.

(3) Incetarea prezentului Contract nu va avea ca efect degrevarea de obligatii a Partilor in cazul in care,
prin natura lor, obligatiile respective rdman n vigoare si dupd Data Tncetarii Contractului. De asemenea,
Pdrtile rdman rdspunzatoare pentru orice fapte/acte intreprinse de cdtre o Parte pe perioada
desfasurarii Contractului ale cdror rezultate care s-ar ivi dupa incetarea efectelor Contractului ar avea
efecte prejudiciabile pentru cealalta Parte.

Art. 22. RASPUNDEREA, PENALITATI | DESPAGUBIRI TN SARCINA DELEGATULUI

(1) Delegatul declard si garanteazd ca acceptd si incheie prezentul Contract pe propriul sdu risc tehnic,
economic si financiar si ca este raspunzator atat in fata Delegatarului cat si, in unele situatii, fatd de
Autoritatile Competente pentru obligatiile asumate, conform prevederilor prezentului Contract. Nici
Delegatarul, nici Autoritatile Competente nu vor fi raspunzatori in niciun fel fatd de terti pentru
neindeplinirea de cdtre Delegat a obligatiilor asumate n baza prezentului Contract si pentru prestarea
de catre acesta a Serviciului. Delegatul confirma in special ca a luat in consideratie, in conformitate cu si
bazandu-se pe termenii si conditiile prezentului Contract, Tnaintea incheierii prezentului Contract,
obligatiile, riscurile si/sau pericolele de orice fel care pot exista sau pot apdrea in legdtura cu prestarea
Serviciului, si, In general, In legatura cu obligatiile asumate prin prezentul Contract.

(2) Nerespectarea de cdtre Delegat a Indicatorilor de Performanta, Anexa nr. 3 (,Indicatorii de
Performantd”) la prezentul Contract, va atrage obligatia Delegatului de a plati penalitdti contractuale.

Delegatul este obligat la plata penalitatilor contractuale in caz de neindeplinire a obligatiilor sale, n
cuantumul stipulat in continuare:

a) Neatingerea indicatorului privind colectarea separata a deseurilor municipale prevazute la art. 17,
alin. (5) lit. a) din OUG nr. 92/2021 privind regimul deseurilor, cu modificarile si completarile
ulterioare, respectiv Cantitatea de deseuri de hartie, metal, plastic si sticla din deseurile municipale
colectate separat ca procent din cantitatea totald de deseuri de hartie, metal, plastic si sticld din
deseurile municipale trebuie sa fie de minim 70%. Cantitatea de deseuri de hartie, metal, plastic si
sticld din deseurile municipale colectate separat reprezintd cantitatea acceptatd intr-un an
calendaristic de catre statia de sortare. Cantitatea totald generata de deseuri de hartie, metal,
plastic si sticlda din deseurile municipale se calculeazda pe baza determinarilor de compozitie
realizate de cdtre operatorul de salubrizare. Penalitatea este reprezentata de achitarea
contravalorii depozitarii si Contributia pentru economia circulard de cdtre delegat, pentru
cantitdtile echivalente neatingerii indicatorului de performantd. Respectarea indicatorului se
calculeazd anual.

b) nerespectarea obligatiei de transmitere a informatiilor solicitate catre Delegatar sau altor entitati
in conformitate cu prezentul Contract: 5.000 lei/caz.

(3) Anexa nr. 3 (,,Indicatorii de Performanta”) la prezentul Contract stipuleazd cuantumul penalitatilor
pentru fiecare Indicator de Performanta care a fost incdlcat sau nu a fost atins conform termenilor si
conditiilor stabilite de anexa mentionata.
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(4) Nu sunt acceptate cazuri de nerespectare a obligatiilor contractuale sau a Indicatorilor de
Performantd, Tn afara celor expres stipulate in Contract.

(5) Nerespectarea gravda si repetatd a Indicatorilor de Performantd poate determina rezilierea
Contractului de catre Delegatar.

Art. 23. RASPUNDEREA DELEGATARULUI

(1) Delegatarul declara ca inainte de atribuirea prezentului Contract a depus toate eforturile pentru a se
asigura ca informatiile furnizate contin toate datele cunoscute lui si pe care le considera relevante sau
importante in prestarea Serviciului, iar Delegatul declara cd a luat act si a confirmat ca a analizat si
verificat toate informatiile furnizate si conditiile privind prestarea adecvata a Serviciului.

(2) Delegatarul nu il va tulbura pe Delegat in exercitiul drepturilor rezultate din prezentul Contract.

(3) In niciun caz Delegatarul nu va fi rdspunzdtor fat3 de Delegat de vreo Daund ori Dauni indirectd sau
cheltuiald de orice naturd pe care Delegatul le-ar putea suporta sau nregistra datorita: (i) producerii
unui eveniment de Fortd Majora (ii) starii Bunurilor predate sau a amplasamentelor aferente acestora
sau (iii) oricdrei nereusite a Delegatului de a realiza veniturile previzionate in baza prezentului Contract.

Art. 24. EXONERAREA DE RASPUNDERE A DELEGATULUI

(1) Fard a aduce atingere prevederilor Art. 22 (,Raspunderea, penalitati si despdgubiri in sarcina
Delegatului”) de mai sus privind raspunderea Delegatului, acesta nu va putea fi tinut rdspunzdtor pentru
neindeplinirea vreunei obligatii ce-i revine in baza prezentului Contract daca neindeplinirea respectivei
obligatii este o consecintd directad a situatiilor prevazute la alineatele de mai jos din prezentul Articol.

(2) Delegatul nu va fi obligat sa indeplineasca obligatiile sale contractuale, inclusiv Indicatorii de
Performantd, Tn masura in care acesta nu poate, in mod rezonabil, fie (i) sa respecte termenele de
indeplinire a obligatiilor contractuale n perioadele de timp prevazute, fie (ii) sd continue sd
indeplineasca obligatiile contractuale, ca o consecinta directa a:

a) aparitiei unui Eveniment de Forta Majora;

b) nerespectarii de catre Delegatar a propriilor sale obligatii asumate prin prezentul Contract;
Delegatul va informa Delegatarul despre aceasta nerespectare In termen de cel mult 5 (cinci) Zile
Lucratoare in vederea Indeplinirii corecte a rolului Delegatarului de mediere si de interfata cu
Delegatarul, precum si de monitorizare a modului in care sunt prestate serviciile de salubrizare
n ansamblu Tn Aria Delegarii.

c) actiunii, inactiunii sau faptele unor terte persoane pentru care Delegatul nu este responsabil.

(3) Tn cazul in care Delegatul se afl& in imposibilitatea de a presta Serviciul, total sau partial, din orice
motiv, sau considera ca anumite circumstante ar putea impiedica in mod substantial prestarea
Serviciului, atunci Delegatul va notifica imediat Delegatarul, in conditiile prevazute de prezentul Contract
oferind n scris detalii cuprinzatoare asupra circumstantelor, motivelor, durata posibila a intreruperii si
actiunile avute n vedere pentru remedierea situatiei, precum si orice alte detalii pe care Delegatarul le
solicitd in mod rezonabil. Invocarea oricarui motiv care ar putea Impiedica in mod substantial prestarea
Serviciului nu va atrage nicio modificare a vreunei clauze a acestui Contract si nu va elibera sau exonera
n niciun fel Delegatul de obligatia de a presta Serviciul conform Contractului si a Legii in vigoare cu
privire la suspendarea sau limitarea prestarii serviciilor in domeniul salubrizarii localitatilor.

Art. 25. INTINDEREA DESPAGUBIRILOR

Despagubirile datorate de oricare dintre Parti conform prezentului Contract vor fi limitate la acoperirea

integrald a Daunelor suferite de Partea sau tertul prejudiciat. Tn intelesul prezentului Contract si articol

in despagubiri nu sunt incluse penalitétile ce pot fi datorate de o Parte conform prezentului Contract.
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Art. 26. RECUPERAREA DEBITELOR

(1) Delegatarul este indreptatit sa recupereze de la Delegat orice prejudicii suferite din vina Delegatului,
care sunt descoperite dupd Data Incet&rii Contractului, in conformitate cu Legea aplicabild.

(2) Partile pot conveni compensarea intre sumele astfel datorate de Delegat si orice sume datorate de
catre Delegatar Delegatului, precum si asupra metodei de platd, chiar si in mai multe transe.

(3) Comisioanele bancare si alte sume similare rezultate din operatiunile legate de plata sumelor
datorate de Delegat Delegatarului cad in integralitate in sarcina Delegatului.

CAPITOLUL V. EVENIMENTE NEPREVAZUT

Art. 27. FORTA MAJORA

(1) ,Forta Majord” inseamnd un eveniment mai presus de vointa Partilor, care nu se datoreaza greselii
sau vinei acestora, imprevizibil si care face imposibila executarea si respectiv indeplinirea Contractului.
Evenimentele de fortd majora vor include urmatoarele, fard a se limita la acestea:

a) Evenimente naturale de fortd majord cum ar fi:

i.  trdasnete, cutremure, uragane si alte conditii climaterice extraordinare ca de exemplu
temperaturi anormal de scazute;

ii.  explozii, foc sau inundatii (daca nu sunt cauzate de Partea respectiva sau orice altd persoana
pentru care aceasta este responsabild);

iii.  contamindri nucleare, chimice sau biologice (dacad nu sunt cauzate de Partea respectiva sau
orice altd persoana pentru care aceasta este responsabild);

iv.  bombe sau alte munitii neexplodate sau descoperiri de fosile sau relicve arheologice.

b) Evenimente politice de fortd majora cum ar fi:

i.  razboi sau rdzboi civil (declarat sau nu) sau conflict armat, invazii sau acte ale inamicilor
externi, blocade si embargouri;

ii.  actiuniviolente de strada sau rebeliuni civile;

iii.  orice act sau amenintare de terorism credibild Tn mod rezonabil la adresa Partii respective
sau privind bunurile de infrastructura aferente Serviciului;

iv.  greve sau alte miscari revendicative la scara nationald si motivate predominant politic.

c) Evenimente nefavorabile de fortd majora cum ar fi:

i.  refuzul, fara un motiv justificat, oricarei Autoritati Competente de a elibera orice aviz, permis,
licentd sau a oricaror autorizatii necesare executarii obligatiilor contractuale, retragerea
acestora sau refuzul de a refnnoi aceste avize, permise, licente sau autorizatii sau orice acte
sau omisiuni ale oricarei Autoritati Competente avand efecte similare;

ii. orice actiune reglementara neintemeiatd sau nerezonabild dispusa de oricare Autoritate
Competenta impotriva Delegatului (care poate include orice anulare sau revocare a oricaror
permise, licente sau autorizatii existente, fara un motiv intemeiat);

iii.  orice rechizitionare, expropriere, nationalizare sau confiscare de facto a oricarui bun sau
drept semnificativ al Delegatului de catre Guvernul Romaniei sau de cdtre oricare Autoritate
Competentd (alta decat ca rezultat al Incdlcarii de catre Delegat a permiselor, licentelor,
autorizatiilor sau a Legii);

iv.  orice acte ilegale din partea unor terti inclusiv poluarea ilegald, in mod intentionat sau
accidental.
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Forta Majora nu va include: probleme financiare ale Partilor, livrarea cu intarziere a materialelor sau
executare cu Tntarziere/neexecutarea de cédtre contractantii acestora a obligatiilor lor contractuale,
conditii meteorologice posibile in conditiile climatice din Aria Delegérii, insuficienta fortei de muncé sau
a echipamentelor sau a materialelor (daca nu se datoreaza Fortei Majore).

(2) n situatia in care un eveniment de Fortd Major (conditie care va include consecintele acestuia)
impiedicd una dintre Parti sd fsi respecte sau intdrzie respectarea obligatiilor decurgand din prezentul
Contract, se vor aplica urmatoarele masuri:

a) Partea va fi scutitd de respectarea si de rdspunderea pentru nerespectarea acelor obligatii pe
care nu le poate Indeplini ca o consecinta a unui eveniment de Fortd Majora, fard a aduce
prejudicii obligatiilor de Tncheiere a asigurarilor corespunzatoare, astfel cum este prevdzut in
prezentul Contract.

b) orice perioadd de timp acordatd sau permisa in baza prezentului Contract pentru indeplinirea
oricdrei obligatii (inclusiv obligatiile legate de Indicatorii de Performanta si durata Contractului
daca Forta Majora a afectat integral executarea acestuia) va fi prelungita cu perioada de timp
cat dureazd evenimentul de Forta Majord; cu conditia, totusi, ca Partea afectata sa-si fi respectat
obligatiile ce-i revin in baza alin. (4) si (5) ale prezentului articol.

(3) O Parte afectatd de un eveniment de Fortd Majord va informa cealaltd Parte, cat mai curand posibil,
dar nu mai tarziu de 5 (trei) Zile Lucrdtoare dupa ce ia cunostintd de aparitia unui eveniment de Fortd
Majora, furnizand detalii complete despre durata si efectele estimate ale acestuia. Daca evenimentul
de Forta Majora dureazd mai mult de o sdptaméana, Partea afectatd va informa periodic cealalt Parte si
ADI, dar nu mai rar de o datd la doud saptamani despre derularea evenimentelor.

(4) O Parte afectatd de un eveniment de Fortd Majoréd va depune toate eforturile pentru a-si relua
indeplinirea obligatiilor cat mai curdnd posibil, iar intre timp s& diminueze efectele acestui eveniment,
pentru a-si indeplini obligatiile contractuale neafectate de Forta Majora si va informa complet cealalta
Parte si ADI in legaturd cu masurile luate Tn acest sens, cu conditia ca acest lucru sa nu presupuna costuri
nerezonabile pentru Partea afectatd de evenimentul de Forta Majora.

(5) Daca la expirarea unei perioade de cel putin 30 (treizeci) de Zile de la aparitia unui eveniment de
Forta Majora, acest eveniment de Fortd Majora (sau consecintele acestuia) continua si afecteaza in mod
semnificativ furnizarea Serviciului sau executarea obligatiilor contractuale, astfel incadt majoritatea
Indicatorilor de Performanta inca de atins nu poate fi indeplinitd si/sau majoritatea acelor Indicatori de
Performanta atunci cand respectarea acestora a fost deja indeplinitd nu poate fi mentinutd ca urmare a
acelui eveniment de Fortd Majord, atunci oricare dintre Parti va avea dreptul sa notifice celeilalte Parti
incetarea prezentul Contract, fard ca vreuna dintre ele sd pretinda daune-interese, Tn orice moment
dupa expirarea acestei perioade, cu conditia ca evenimentul de Fortd Majora s& continue fncd in
momentul acestei notificari si cu un preaviz de 10 (zece) Zile.

Art. 28. MENTINEREA ECHILIBRULUI CONTRACTUAL

(1) Partile vor urmari in permanenta mentinerea echilibrului contractual/financiar al Contractului.

(2) Delegatul nu va fi obligat s& suporte cresterea sarcinilor legate de executia obligatiilor sale, dac
aceasta crestere rezulta Tn urma unui eveniment de Fortda Majora, astfel cum este descris la Art. 27
(,Forta Majord”).

(3)Tn situatia in care, independent de Delegat si de vointa sa, Modificari Legislative, constrangeri tehnice,
economice, financiare sau, in general, evenimente neprevazute care nu constituie evenimente de Forta
Majora astfel cum sunt acestea definite de prezentul Contract, datorate sau nu Delegatarului, altereaza
echilibrul economico-financiar al prezentului Contract, si daca dezechilibrul rezultat nu poate fi remediat
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prin modificarile/ajustdrile de tarife, Partile se obliga sa renegocieze termenii si conditiile prezentului
Contract, Tn scopul restabilirii echilibrul economico-financiar al Contractului.

(4) Dacd, la expirarea unei perioade de cel putin 60 (saizeci) de Zile sau alt termen stabilit de Parti, de la
finceperea negocierilor prevazute la alineatul precedent, acestea esueaza, atunci oricare dintre Parti va
avea dreptul sa notifice celeilalte Parti incetarea prezentul Contract, fara ca vreuna dintre ele sa pretinda
daune-interese. Delegatul va avea obligatia de a presta Serviciului in continuare pe o duratd de cel mult
90 (noudzeci) de Zile, In vederea asigurdrii continuitatii Serviciului.

CAPITOLUL VI. MODIFICAREA CONTRACTULUI

Art. 29. MODIFICAREA CONTRACTULUI PRIN ACORDUL PARTILOR

(1) Modificarea prezentului Contract se face numai prin act aditional incheiat in scris intre Partile
contractante.

(2) Contractul nu poate fi modificat in sensul introducerii in obiectul acestuia a unei activitati care nu a
fdcut obiectul delegdrii gestiunii, conform Legii.

(3) Modificarea contractului poate fi realizatd, cu conditia sa nu fie modificari substantiale conform
prevederilor art. 221 al Legii nr. 98/2016 privind achizitiile publice.

Art. 30. MODIFICAREA UNILATERALA A PARTII REGLEMENTARE A CONTRACTULUI DE CATRE
DELEGATAR

Delegatarul poate modifica unilateral cerintele legate de modul de gestiune si de prestare a Serviciului
care sunt prevazute in Regulamentul Serviciului sau Caietul de Sarcini al Serviciului, prin modificarea
acestor documente si inlocuirea respectivelor anexe, prin act aditional la Contract, cu noul Regulament
al Serviciului si/sau noul Caiet de Sarcini al Serviciului dupa caz, cu respectarea prevederilor Articolului
29. Tn cazul In care aceste modificdri afecteaza echilibrul contractual se vor aplica prevederile din Art.
28 (,Mentinerea echilibrului contractual”).

CAPITOLUL VII. INCETAREA CONTRACTULUI

Art. 31. CAUZELE DE INCETARE A CONTRACTULUI

(1) Prezentul Contract inceteaza th urmatoarele situatii:

a) la expirarea duratei pentru care a fost incheiat, daca Partile nu convin, in scris, prelungirea
acestuia conform prevederilor din Art. 3. (,,Durata Contractului, Perioada de Mobilizare si Data
de Thcepere”), si conform Legii in vigoare la data prelungirii;

b) n cazul In care interesul national sau local o impune, prin denuntarea unilaterald de cdtre
Delegatar, cu plata unei despdgubiri juste si prealabile Tn sarcina Delegatarului;

c) Tn cazul nerespectarii obligatiilor contractuale de catre Parti, prin reziliere, conform cu Art. 32.
(,Rezilierea Contractului”), cu plata unei despagubiri in sarcina Partii in culpa;

d) n cazul imposibilitatii obiective a Delegatului de a presta Serviciul, ca urmare a interventiei unui
eveniment de Forta Majora, in conditiile prevazute la Art. 27 (,Forta Majora”), fard plata unei
despagubiri;
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e)

f)

g)
h)

in situatia in care, in urma parcurgerii procedurilor speciale prevazute la Art. 28 (,Mentinerea
echilibrului contractual”), este permisa incetarea Contractului;

n cazul falimentului Delegatului;

in cazul lipsei, retragerii sau incetarii valabilitatii licentei de operare a Delegatului;

daca Partile convin incetarea Contractului, prin act aditional la acesta, respectand Legea
aplicabild, in vigoare la acea data.

(2) Tn cazul inceté&rii Contractului inainte de termen, se va acorda un preaviz de 30 (treizeci) de Zile, cu

exceptia cazurilor in care sunt prevazute in mod expres in cuprinsul Contractului, alte termene pentru
preaviz.

Art. 32. REZILIEREA CONTRACTULUI

32.1 Rezilierea Contractului din culpa Delegatului
32.1.1. Delegatarul va avea dreptul (dar nu si obligatia) sa rezilieze prezentul Contract, in momentul

a)

survenirii oricdruia dintre urmétoarele evenimente (,Obligatii Incdlcate”):

o incalcare semnificativa, de catre Delegat, a oricareia dintre obligatiile sale, asumate in baza
prezentului Contract, care are un efect negativ semnificativ asupra drepturilor sau obligatiilor
Delegatarului sau asupra capacitatii Delegatarului de a respecta orice prevedere legala in vigoare
si a cdrei incalcare nu a fost remediata de catre Delegat, in conformitate cu Art. 32.1.2;
nerespectarea repetata si nejustificata a Indicatorilor de Performanta si a masurilor de la Art. 22,
alin. (2);

renuntarea la sau abandonarea culpabild a Serviciului, de catre Delegat;

nerespectarea Art. 20. (,Sub-delegarea si transfer”) din prezentul Contract;

nefurnizarea sau ascunderea de informatii semnificative, ce trebuie furnizate Delegatarului sau
impiedicarea Delegatarului de a-si exercita drepturile de monitorizare in legatura cu executarea
prezentului Contract, astfel cum sunt acestea stabilite de clauzele contractuale;

practici corupte ale Delegatului in conformitate cu Art. 19 (,Clauza de prevenire a coruptiei”);
alte incalcari semnificative ale obligatiilor contractuale care sunt prevazute expres de prezentul
Contract ca reprezentand cauze de reziliere a Contractului;

Delegatul se afld intr-una din situatiile mentionate la Art. 223 al Legii Achizitiilor publice.

32.1.2. Tn cazul in care Delegatarul devine Indreptdtit s& rezilieze prezentul Contract in baza Art.

a)

32.1.1:

Delegatarul poate trimite Delegatului, Tn scris, o notificare, mentionand felul si intinderea

respectivei neindepliniri a obligatiilor (,Notificare de Tncalcare"). Daca o astfel de notificare este

transmisa, Delegatul va fi indreptatit s@ remedieze aceasta incalcare in termen de 90 (noudzeci)

de Zile de la data primirii de catre Delegat a acestei notificari (,Perioada de Remediere").

in cazul in care Delegatarul a transmis Notificarea de Incélcare si dacd incélcarea nu este

remediatd Tn Perioada de Remediere, Delegatarul poate rezilia prezentul Contract, in

conformitate cu prevederile literei d) a prezentului Articol 32.1.2.

atunci cadnd o Obligatie Tncélcatd nu poate fi remediatd in mod rezonabil in Perioada de

Remediere mentionata, Delegatul va lua toate masurile necesare pentru remedierea incdlcarii

respective n cea mai mare masura posibila in timpul Perioadei de Remediere si va face propuneri

Delegatarului, anterior expirarii respectivei perioade, privind finalizarea remedierii respectivei

Obligatii Tncalcate.

in cazul in care Delegatarul nu accepta propunerile rezonabile de remediere ale Delegatului sau

dacs, dupd acceptarea propunerilor respective, Delegatul nu remediazé Obligatia Tncélcatd, in

conformitate cu aceste propuneri, Delegatarul poate, printr-o notificare scrisd, adresata
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Delegatului, sa rezilieze Contractul, iar Contractul va inceta incepand cu data prevdzutd in
aceasta notificare.

notificarile prevazute de prezentul articol vor fi comunicate de catre si catre Delegatar.
Delegatarul fisi rezervd dreptul de a denunta unilateral contractul, printr-o notificare scrisa
adresata Delegatului, fara nici o compensatie, daca acesta din urma da faliment, cu conditia ca
aceastd denuntare sd nu prejudicieze sau sa afecteze dreptul la actiune sau despagubire pentru
Delegatar. Tn acest caz, Delegatul are dreptul de a pretinde numai plata corespunzitoare pentru
partea din Contract indeplinita pana la data denuntarii unilaterale a contractului.

32.1.3. Tn cazul rezilierii Delegatul are obligatia prestarii serviciilor cu respectarea conditiilor din

prezentul contract pand la data comunicatd de Delegatar, pentru asigurarea continuitdtii
serviciului. Tn cazul In care Delegatul nu poate asigura prestarea serviciilor cu respectarea
conditiilor din prezentul contract, Delegatarul poate contracta prestarea serviciului cu un tert in
aceleasi conditii (tarife, obligatii etc.) in care ar fi trebuit sa opereze Delegatul. Contractarea
prestarii serviciilor cu un tert poate fi realizata pe o perioada scurtd, cel mult pdna la desemnarea
unui nou operator cu respectarea prevederilor legale in vigoare.

32.1.4. Partile vor rezilia prezentul contract inainte de ajungerea sa la termen, de comun acord, prin

act aditional, dupa constatarea incetarii conditiilor de fapt pentru care a fost incheiat.

32.2 Rezilierea Contractului din culpa Delegatarului
32.2.1. Delegatul va avea dreptul (dar nu si obligatia) sd rezilieze prezentul Contract in caz de

incdlcare importantd, de catre Delegatar a oricareia din obligatiile asumate n baza prezentului
Contract, care are un efect negativ semnificativ asupra drepturilor sau obligatiilor Delegatului, in
baza prezentului Contract.

32.2.2. Tn cazul in care Delegatul are dreptul s& rezilieze prezentul Contract in baza Art. 32.2.1, se

va aplica mutatis mutandis procedura prevazuta la Art. 32.1.1.

32.2.3,

CAPITOLUL VIII. ALTE CLAUZE

Art. 33. POLITICA PRIVIND FORTA DE MUNCA

(1) Delegatul va asigura forta de muncad necesard pentru furnizarea Serviciului, precum si formarea

profesionald a salariatilor. Delegatul este raspunzator de angajarea in prestarea Serviciului a unui numar

suficient de persoane cu abilitatile, indemanarile, cunostintele, instruirea, calificdrile si experienta

necesare si adecvate unei bune desfasurari a Serviciului si se va asigura ca are suficient personal de

rezerva pentru prestarea tn bune conditii a Serviciului, pe toatd Durata Contractului.

(2) Delegatul se va asigura ca toti angajatii sai implicati in prestarea Serviciului vor fi instruiti
corespunzator cu:

sarcina sau sarcinile pe care angajatul le va executa;

toate prevederile importante ale Contractului, inclusiv Regulamentul Serviciului si Caietul de
Sarcini al Serviciului, anexe la prezentul Contract;

toate procedurile si standardele convenite intre Parti la anumite intervale de timp;

toate procedurile, regulile, regulamentele si legile aplicabile pentru prestarea Serviciului, inclusiv
regulile de sanatate si securitate in munca, riscul de incendiu si prevederile Tn caz de incendiu.

(3) Delegatul va furniza mijloace de identificare a personalului angajat, in conditiile stabilite cu

Delegatarul in cadrul misiunii acestora de monitorizare a executarii prezentului Contract si va solicita
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personalului sa poarte si sa aiba la vedere insemnele de identificare pe toatd durata furnizarii/prestarii
Serviciului.

(4) Delegatul se va asigura ca personalul propriu este permanent supervizat si fsi indeplineste indatoririle
in conformitate cu prezentul Contract.

(5) Delegatul este rdspunzator in intregime de angajarea si de conditiile de lucru ale angajatilor s&i.

(6) Delegatul este raspunzator si va suporta toate costurile si cheltuielile legate de angajarea
personalului, de transportul acestuia si achitarea la timp a salariilor.

(7) Personalul angajat al Delegatului beneficiaza de toate drepturile prevdzute in contractul colectiv sau
individual de muncd. Delegatul va intocmi planuri anuale (respectiv pentru fiecare an calendaristic), pe
categorii profesionale de angajati, in vederea perfectiondrii acestora, prin participarea lor la cursuri,
seminarii, instruiri.

(8) Numarul angajatilor Delegatului va fi stabilit de acesta, In functie de politicile proprii, dar s& fie
suficient pentru furnizarea/prestarea Serviciului, iar pentru personalul cheie, in conformitate cu
cerintele din Caietul de sarcini. Persoanele disponibilizate au dreptul la compensatii prevazute de Lege
sau contracte colective din partea Delegatului.

(9) Delegatul va lua toate masurile necesare privind igiena, sdndtatea, securitatea la locul de munca si
normele de protectie a muncii, In conformitate cu Legea. Delegatul va aplica metode sigure de lucru
pentru toate activitdtile prestate in sensul Contractului sau orice alte activitati care au legatura cu acesta,
pentru a asigura securitatea si sanatatea propriilor angajati, precum si a reprezentantilor Delegatarului
si a oricdrei alte persoane care intra in incintele Delegatului. Principiile si metodele privind sénatatea si
securitatea Tn muncad aplicate de Delegat vor fi in conformitate cu Legea.

Art. 34. TAXE

Toate obligatiile fiscale (taxe, impozite etc.) decurgand din prestarea Serviciului sau din activitatea
proprie vor fi suportate de catre Partea careia, in conformitate cu Legea, ii incumba respectiva obligatie
fiscala.

Art. 35. CHELTUIELI

Doar dacd nu este altfel stipulat in mod expres in acest contract, fiecare Parte Tsi va plati propriile costuri
si cheltuieli (inclusiv onorariile si cheltuielile agentilor sdi, reprezentantilor, consilierilor si contabililor)
necesare pentru pregatirea, semnarea, indeplinirea si respectarea termenilor acestui Contract.

Art. 36. CONFLICTUL DE INTERESE

(1) Delegatul va lua toate masurile necesare pentru a preveni sau indeparta orice situatie care are sau
poate avea ca efect compromiterea executarii prezentului Contract Tn mod obiectiv si impartial. Astfel
de situatii pot aparea ca rezultat al intereselor economice, afinitatilor politice sau nationale, legaturilor
de familie sau emotionale ori al altor legaturi sau interese comune Oricare ar fi situatia, aparitia unui
conflict de interese trebuie notificatd de catre Delegat imediat Delegatarului, in scris.

(2) Delegatul va garanta ca personalul sdu, inclusiv cel de conducere, nu se aflad intr-o situatie care poate
da nastere unui conflict de interese. Delegatul va Tnlocui, imediat si fara nici un fel de compensatie din
partea Delegatarului, orice membru al personalului sau care se afld intr-o astfel de situatie.

(3) Delegatarul isi rezerva dreptul de a verifica dacda masurile luate de Delegat in conformitate cu
prevederile prezentului Articol sunt adecvate si de a solicita luarea de madsuri suplimentare daca va
considera acest lucru ca fiind necesar.
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Art. 37. REPREZENTANTII PARTILOR

(1) Pentru executarea prezentului Contract, in relatia sa cu Delegatarul, Delegatul va numi o persoana
ca ,Manager de Contract”, care va asigura comunicarea corespunzatoare cu partenerii contractuali.

(2) Delegatarul va numi de asemenea reprezentantii sdi care vor asigura comunicarea cu Delegatul.

(3) Fiecare Parte este indreptatitd sa inlocuiasca persoanele de contact, coordonatele si adresele
mentionate in prezentul Contract, cu conditia de a notifica in prealabil cealaltd Parte/celelalte Parti.
Notificarea se va face n scris si va fi comunicata cu cel putin 3 (trei) Zile Lucratoare inainte ca modificarea
sa devind efectiva. Orice comunicare trimisa la vechile adrese, coordonate sau persoane de contact va
fi consideratd valabil efectuatd dacd Partea care a modificat aceste elemente nu a comunicat
corespunzator notificarea prevdzuta in prezentul alineat.

Art. 38. COMUNICARI

(1) Orice comunicare intre Parti, referitoare la indeplinirea prezentului Contract, trebuie sa fie transmisa
in scris, In limba romana, la urmatoarele adrese si in atentia urmatoarelor persoane:

a) Pentru Delegat

Tn atentia: D-nului , Administrator

Adresa:

Telefon:

E-mail:

b) Pentru Delegatar
Tn atentia: Nume Prenume, Primar
Adresa: Primaria comunei Terebesti , com. Terebesti, jud. Satu Mare

Telefon/Fax:

E-mail:

(2) Orice document scris trebuie nregistrat atat in momentul transmiterii, cat si in momentul primirii.
(3) Comunicarile intre parti se pot face si prin, fax sau e-mail sub conditia confirmarii de primire.
(4) Dacd notificarea este transmisd prin postd, aceasta se va face prin scrisoare recomandatd cu

confirmare de primire si este consideratd ca fiind primitd de destinatar la data mentionatd de oficiul
postal de destinatie pe confirmarea de primire.

(5) Daca notificarea este transmisa prin fax sau e-mail, ea va considerata primita in prima Zi Lucrdtoare
dupa data transmiterii.

(6) Notificarile orale nu vor fi luate in considerare drept comunicari de vreuna dintre Parti daca nu sunt
confirmate prin una dintre metodele prevdzute in alineatele de mai sus.

Art. 39. LEGEA APLICABILA $I SOLUTIONAREA LITIGIILOR

(1) Partile convin ca acest Contract va fi interpretat si executat conform legilor din Romania.

(2) Tn cazul unei dispute sau neintelegeri privind interpretarea sau executarea Contractului, Pértile vor
face toate eforturile necesare pentru a solutiona pe cale amiabild orice disputa n termen de 30 (treizeci)
de Zile (sau o perioada mai lunga daca Partile convin astfel) din momentul Tn care una dintre Parti a
comunicat in scris celeilalte Partii existenta unei dispute si obiectul acesteia. Daca disputa nu poate fi
solutionata pe cale amiabild, atunci oricare dintre Parti poate notifica n scris despre imposibilitatea
ajungerii la o solutie si in urma acestei notificari fie Partea care a trimis notificarea, fie Partea notificata
poate supune spre solutionare disputa n fata instantelor judecdtoresti competente din Romania.
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Prezentul Contract este incheiat Tn limba romana, in doua exemplare originale, cate unul pentru fiecare

Parte.

DELEGATAR,
Comuna Terebesti

Primar,

PRESEDINTE DE SEDINTA,
Tudor CHIOREAN

DELEGAT,

administrator,

CONTRASEMNEAZA,
SECRETAR GENERAL ,
Cristina POP
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